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Como o pescador que vai fazendo a rede, tecendo fio a fio com o0 coracdo no mar e numa grande
pescaria, abragou o desafio de fomentar, discutir, refletir e sistematizar o processo de constru¢do do Plano
Municipal de Educacdo de Araruna, Estado da Paraiba.

Assim como 0 mar gque, a0 mesmo tempo € a paixao e 0 medo do pescador, reconhecemos que a
realizacdo de um plano é permeada por contradi¢Ges e desafios.

Seres historicos que somos, estamos aprendendo sempre, assim mesmo, com as limitacdes do tempo,
entendendo que a rede simbdlica do Plano j& vem sendo tecida e é preciso, agora, dar corpo a rede, que vem se
forjando no Municipio.

A grande meta € sempre um olhar intencional para nossas criangas, adolescentes, jovens e adultos e seus
processos de aprendizagem, numa perspectiva inclusiva de educacéo.

Nascemos para ser mais... Vivemos para ousar.

E reconhecendo nossa incompletude que o Plano materializa o sonho de todos que almejam uma
educacdo de qualidade, projetos e intengdes, para 0 municipio de Araruna, durante o decénio 2014 -2024.

Um Plano que, além do documento escrito, feito com a rigorosidade metddica necessaria, é capaz de ser
palavra-agdo. Documento que se move para uma Araruna cada vez melhor.

Com esta compreensédo, convidamos a todos (as) para comprometerem-se na producdo da rede, porque

podemos questionar as ondas, podemos melhorar os barcos, s6 hdo podemos parar, pois 0 mar nos espera.

DECLEANIA BARBOSA FERNANDES DA SILVA

Coordenadora da comissdo do PME- Plano Municipal de Educacéo

DOCUMENTO -BASE - PME

1. APRESENTACAO

Nunca falo de utopia com uma impossibilidade que, as vezes pode dar certo. Menos ainda, jamais
falo de utopia como reflgio dos que ndo atuam ou [como] inalcancavel prondncia de quem
apenas devaneia. Falo da utopia, pelo contrario, como necessidade fundamental do ser humano.
Faz parte de sua natureza, histdrica e socialmente constituindo-se, que homens e mulheres ndo



prescindam, em condi¢des normais, do sonho e da utopia. As ideologias fatalistas sdo, por isso
mesmo, negadoras de gentes, das mulheres e dos homens.
(Paulo Freire. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP, Sdo Paulo, 2001, p. 85)

Vivemos um tempo de transicdo, marcado por mudancas de paradigmas, conceitos e concepgoes. O
homem, as instituicdes, a sociedade vivem constante e veloz processo de transformacao nas relagfes sociais
estabelecidas, alimentando as desigualdades.

Faz-se necessario estabelecer a interacdo entre os diversos setores da sociedade, estimulando um
processo permanente de discussdo que proporcione o enfrentamento desta realidade. Para isso, é fundamental
a definicdo de politicas publicas nas areas sociais, em especial na educacéo.

Neste sentido, € compromisso da administracdo publica o investimento efetivo nas pessoas,
proporcionando educagdo de qualidade as criancas, adolescentes, jovens e adultos, num esforco conjunto entre
o0 Poder Publico e a Sociedade Civil Organizada.

Nesta perspectiva, compreendemos O Plano Municipal de Educacdo de Araruna-PBcomo um
documento que visa contemplar os anseios da sociedade, e estd embasado em sua histéria cultural e na busca
de uma sociedade mais igualitéria, garantindo seus direitos, preceituada pela Constituicdo Federal de 1988, em
seus artigos 205, 206 incisos | a VIII e 208 incisos | a VII, paragrafos 1°, 2° e 3° e na Lei de Diretrizes de
Bases da Educacdo Nacional - LDB n° 9.394/96.

Considerando a necessidade do estabelecimento de registros da intencdo politica no ambito
educacional, em termos de aporte de recursos financeiros, nos limites e capacidades para responder ao desafio
de oferecer uma educacéo de qualidade, 0 PME constitui um instrumento de planejamento visando asdiretrizes
previstas nos objetivos educacionais para atingir as metas estabelecidas.

O Plano Municipal de Educagdo objetiva proporcionar educacdo com qualidade e responsabilidade
social, diminuindo as desigualdades sociais e culturais, erradicar o analfabetismo, ampliar o nivel de
escolaridade da populacao e propiciar a qualificacdo para o trabalho.

Em sintese, o Plano Municipal de Educacao define as diretrizes para a gestdo municipal, bem como, as
metas para cada nivel e modalidade de ensino atendido pelo poder pablico municipal, visando a formacéo, a

valorizacdo do magistério e aos demais profissionais da educacao.

Portanto, O Plano Municipal de Educacdo de Araruna-PB constitui-se instrumento organizado
democraticamente por entidades civis e governamentais para planejarem o decénio 2014-2024.

O PME tem como documento orientador o PNE — Plano Nacional da Educagéo, que contém 20 metas
e 254 estratégias, aprovado pela Lei n° 13.005 de 25/06/2014.



O objetivo do PME ¢é mobilizar a populacdo do municipio acerca da importancia de um Plano
Educacional, com a participacdo de toda a sociedade na elaboracdo do documento, sedimentando uma agéo

democratica.

“Se a educacdo sozinha ndo transforma a sociedade, sem ela tampouco a sociedade muda. Se
nossa opgao é progressista, se estamos a favor da vida e ndo da morte, da equidade e ndo da
injustica, do direito e ndo do arbitrio, da convivéncia com o diferente e ndo de sua negacédo, nao
temos outro caminho. Sendo viver plenamente a nossa opcdo. Encarna-la, diminuindo a distancia
entre 0 que fizemos e o que fazemos. Desrespeitando os fracos, enganando 0s encantos,
ofendendo a vida, explorando os outros, discriminando o indio, o negro, a mulher, ndo estarei
ajudando meus filhos a ser sérios, justos € amorosos da vida e dos outros” .

(Paulo Freire. Pedagogia da Indignacdo. Editora UNESP, S&o Paulo, 2000)

Pensando na transformacdo que s6 a Educacdo é capaz de fazer nas pessoas e estas por sua vez na
sociedade na qual estéo inseridas, cada um e todos juntos serdo instigados a buscar as efetivas mudangas que

queremos em prol de uma educagéo cada vez mais qualificada e eficaz.

2 CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE ARARUNA-PB

2.1 Aspectos Histdricos e Geograficos

Araruna € um municipio brasileiro do estado da Paraiba localizado na microrregido do Curimatau
Oriental. Esta distante 165 quilémetros de Jodo Pessoa, capital do estado da Paraiba, cerca de 110 km de
Campina Grande e a 120 km de Natal, capital do Rio Grande do Norte. Sua fundacéo ocorreu aos 10 de julho
de 1876.

Conhecida pelo seu clima ameno, 0 municipio possui uma das mais tradicionais Festas de Sdo Jodo da
Paraiba, festejo popular realizado durante 0 més de junho. Araruna € um dos principais municipios do Agreste
Paraibano, devido sua polarizacdo aos demais municipios do Curimatal da Paraiba e Serid6 potiguar, fazendo

limite territorial com quatro municipios do estado do Rio Grande do Norte.

O nome Araruna vem do tupi arara una e significa arara preta. Esta denominagédo decorre do fato de
existirem nos primérdios do povoamento, muitas dessas araras. Apesar do significado do nome, elas se

distinguem pela plumagem azul escuro que vistas a distancia parecem pretas.

A histdria de Araruna comega entre 1830 e 1840 quando Feliciano Soares do Nascimento ergueu uma

capela em louvor a Nossa Senhora da Conceigéo.

Araruna, antigo distrito criado em 1854 e subordinado ao municipio de Bananeiras, recebeu status de
municipio pela lei provincial n° 616, de 10 de julho de 1876.


http://pt.wikipedia.org/wiki/Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Estados_do_Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Paraíba
http://pt.wikipedia.org/wiki/Microrregião_do_Curimataú_Oriental
http://pt.wikipedia.org/wiki/Microrregião_do_Curimataú_Oriental
http://pt.wikipedia.org/wiki/João_Pessoa
http://pt.wikipedia.org/wiki/Paraíba
http://pt.wikipedia.org/wiki/Campina_Grande
http://pt.wikipedia.org/wiki/Natal_(Rio_Grande_do_Norte)
http://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_Grande_do_Norte
http://pt.wikipedia.org/wiki/Bananeiras

O desenvolvimento urbano de Araruna operou-se em trés periodos distintos: o primeiro se deu entre a
formacédo do povoado e 1908, quando se iniciou a constru¢do do Mercado Publico. O segundo se estende entre
a construgdo do Velho Mercado até 1967, quando foi construido o Mercado Novo. O terceiro periodo comeca

com a inauguracdo do Mercado Novo e se estende até nossos dias.

Encontra-se em Araruna o Parque Estadual da Pedra da Boca, reserva ambiental e ecoldgica que possui
um dos mais importantes patrimoénios geoldgicos da Paraiba e do Brasil, tornando-se assim um dos pontos
turisticos conhecido nacionalmente. Sendo possuidora dessa riqueza natural, hd uma grande possibilidade de
crescimento econdmico através do turismo, que se acrescenta as fontes econémicas ja existentes, tais como:

agricultura, pecuéria, comércio e empregos publicos.

De acordo com o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), no ano de 2014 sua populagéo
era estimada em 19.855 habitantes. Possui area territorial de 246 km2. De acordo com dados recentes do

altimo censo demografico a taxa de alfabetizagdo é de 55%.

2.2 Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no ambito da rede socio assistencial também séo importantes elementos para
o diagndstico do perfil social do Municipio. O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) constitui uma das
mais importantes ferramentas de distribuicdo de renda no ambito da assisténcia social. No Municipio, 0
gréfico abaixo confere informacdes acerca da quantidade de beneficiarios de BPC considerando o periodo de
2004 a 2013, por tipo de beneficiario:

Evolugdo da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestagdo
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Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas, acdes e atendimentos,
especialmente considerando seus espagos institucionais, como € o caso dos Centros de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS) e o Programa de Atencdo Integral a Familia (PAIF). O gréfico abaixo apresenta 0s
principais indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os dados coletados no Censo SUAS do
MDS para 0 ano de 2012:


http://pt.wikipedia.org/wiki/Parque_Estadual_da_Pedra_da_Boca
http://pt.wikipedia.org/wiki/Paraíba
http://pt.wikipedia.org/wiki/Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Fundação_Instituto_Brasileiro_de_Geografia_e_Estatística

Atendimentos no PAIF e nos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - 2012
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A - Quantidade de familias participando regularmente de grupos no dmbito do PAIF

B - Quantidade de criancas de 0 a & anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

C - Quantidade de criangas/adolescentes de 6 a 15 anos em Servigos Convivéncia Fortalecimento Vinculos
D - Quantidade de jovens de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 2 Fome (MDS)

Em 2013, a Assisténcia Social do Municipio implantou 0 CREAS — Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social, que,de acordo a definicdo expressa na Lei Federal n® 12.435/2011, o CREAS ¢ a
unidade publica estatal de abrangéncia municipal ou regional que tem como papel constituir-se em l6cus de
referéncia, nos territorios, da oferta de trabalho social especializado no SUAS a familias e individuos em
situacédo de risco pessoal ou social, por violacdo de direitos. Seu papel no SUAS define, igualmente, seu papel
na rede de atendimento.

Dada a especificidade das situacfes vivenciadas, os servicos ofertados pelo CREAS ndo podem sofrer
interrupcdes, seja por questdes relativas a alternancia da gestdo ou qualquer outro motivo.

Ainda no mesmo ano, a Assisténcia Social aderiu ao reordenomento dos servi¢os socioassistencias no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, que atende a uma demanda de quinhentos

usuarios, entre criancas, adolescentes e idosos.

2.3 Salde

A Secretaria Municipal de Saude busca promover assisténcia médico-hospitalar, odontoldgica,
campanhas sanitarias e epidemioldgicas de prevencdo, bem como instituir o atendimento e acolhimento
humanizado ao usuério de saude. Como também programar, analisar, executar e atualizar as Politicas Publicas
de Salde estabelecidas pelo Ministério da Salde, além da articulagdo e coordenacgdo de projetos e campanhas
no &mbito municipal.

Oferece a populacdo Unidade Mista de Salde Hospital e Maternidade Maria Julia Maranhdo, 08
Equipes de Saude da Familia (PSF), CEO - Centro de Especialidade Odontol6gica com trés equipes, 08
Equipes de Saude Bucal, 12Nucleos de Apoio a Saude da Familia- NASF, PSE - Programa de Saude na

Escola, Assisténcia Farmacéutica, Imunizacdo, Vigilancia em Salde, Atencdo Psicossocial, além de



encaminhamentos para as cidades de Guarabira/PB, Campina Grande e Jodo Pessoa/PB, contamos ainda com
0 SAMU —Servico de Atendimento Movel de Urgéncia.

No tocante a IDHM- indice de Desenvolvimento Humano Municipal, o Municipio apresenta 0,567.
No que se refere a mortalidade infantil, ndo existem dados disponiveis para 0 municipio, ao passo que no ano
de 2012 no Estado o numero de ébitos infantis foi de 840 criancas e a taxa de mortalidade infantil foi de0%de

criangas a cada mil nascimentos.

2.4 Recursos Financeiros

O municipio de Araruna, Estado da Paraiba, vem desenvolvendo acdes educacionais no ambito de seu
territorio com recursos financeiros de contrapartida do Governo Federal, através do FNDE, investindo os 25%
(vinte e cinco por cento) dos recursos de receitas proprias na manutencdo do Sistema Municipal de Educacéo.

No ano de 2014, o Municipio recebeu do FUNDEB o montante de R$ 9.323.875,49 (nove milhdes,
trezentos e vinte e trés mil, oitocentos e setenta e cinco reais e quarenta e nove centavos) para custeio das

despesas de pessoal vinculado a Educacdo Municipal, o que inclui todas as categorias profissionais.

2.4.1 Aplicacdo dos Recursos

Magistério — FUNDEB 60%

Desse montante de R$ 9.323.875,49, o Municipio aplicou no exercicio em tela o total de 75,58% do
que foi recebido do FUNDEB para os investimentos referentes a 60% (sessenta por cento) das despesas com 0
Magistério.

Este montante, referente aos 60% para investimentos com os profissionais de educagdo do Municipio,
totalizou R$ 7.047.346,19 (sete milhdes, quarenta e sete mil, trezentos e quarenta e seis reais e dezenove
centavos) aplicados no pagamento dos salarios, encargos sociais, progressées de nivel e classe, terco de férias,
dobra de carga horéria para atender a excepcional necessidade de professores em algumas escolas, decorrentes
da folha de pagamento. Este percentual ultrapassa, desta feita, 0 minimo dos 60% exigidos pela legislacéo

pertinente.

Outras Despesas — FUNDEB 40%

Nos demais investimentos, ou seja, 0s referentes aos 40%, o Municipio aplicou o total de R$
2.062.149,28 (dois milhdes, sessenta e dois mil, cento e quarenta e nove reais e vinte e oito centavos) com a

remuneracdo do pessoal de apoio do Sistema Municipal de Educacdo de Araruna, a saber: auxiliares de



servigos gerais, merendeiras, vigilantes, pessoal de nivel médio. Além da manutencdo das escolas da Rede
Municipal, o que inclui aquisicdo de materiais de expediente, equipamentos diversos para as escolas,
manutencdo e reparo nas unidades de ensino da zona rural e da cidade, aquisi¢do de pegas e combustiveis para

os veiculos utilizados para o transporte escolar, dentre outros.

Complementagéo dos Recursos do FUNDEB provenientes da Uniéo

Para custear os investimentos em educacdo no municipio de Araruna, além dos recursos financeiros
transferidos pelo FUNDEB, e considerando a insuficiéncia de arrecadacdo propria do Municipio para o pleno
cumprimento das metas educacionais pactuadas, o Ministério da Educacdo fez uma complementacdo de R$
609.928,70 (Seiscentos e nove mil, novecentos e vinte e oito reais e setenta centavos), em conformidade com a
Lei Federal n.° 11.494/2007. Garantindo, dessa forma, a execucdo plena dos programas, servicos e acgoes

educacionais. Esta complementacgdo é realizada anualmente.

No que se refere a Meta 20 do PNE — Financiamento da Educacéo, especificamente a estratégia 20.6
que trata do CAQi — Custo Aluno-Qualidade inicial. Segundo essa estratégia, no prazo de dois anos da
vigéncia do Plano Nacional de Educacdo sera implantado o Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQI,
referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento
sera calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera

progressivamente reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ

O municipio de Araruna, no tocante a esta estratégia 20.6, condicionara a implantacdo gradativa do
CAQIi aos recursos alocados pelo FUNDEB para custeio das acdes educacionais desenvolvidas no Sistema

Municipal de Educacdo.

2.5 Economia

No tocante ao PIB — Produto Interno Bruto, 0 Municipio apresenta os seguintes nimeros, referentes a
2012: R$ 99.217,00; per capita: R$ 5.201,16. Posicao em relagdo ao PIB nacional: 2.950° 43° em relacdo ao
Estado da Paraiba.

Posicdo per capita do Municipio em relacdo ao Pais e ao Estado: 4.664° posicdo em relacdo ao Pais;
148° em relacdo ao Estado da Paraiba.

Participacdo do Municipio no total do PIB estadual: 0,26%

Coeficiente do PIB per capita municipal pelo PIB per capita nacional: 0,230
Coeficiente do PIB per capita municipal pelo PIB per capita estadual: 0,512
Participacdo das atividades econémicas no PIB:

e Servicos — 58,2%
e Indlstria—22,1%



e Impostos — 15,20%
e Agropecuaria —4,50%

2.6 Recursos Humanos

A Administracdo Municipal conta com
822 servidores, entre os quais 100% séo

estatutarios. Em 2010 o Municipio realizou

concurso  publico, o que demonstra a

preocupacdo com a qualificacdo e desprecarizacdo do trabalho educacional.

2.7 Simbolos Municipais

Bandeira de Araruna e Brasao

Hino Municipal de Araruna
Letra: Teobaldo Fonseca

Melodia: Sargento José Alves

Araruna, és terra esplendente
Quando o brilho do teu arrebol
Se reflete no teu povo crente
Nos teus filhos de fé, de escol

Teus prados floridos

A todos seduz

A tua altitude

Reflete mais luz

Pelas letras és tu a primeira
Conquistando um titulo ideal,
Majestosa, feliz, sobranceira,
Como mae do primeiro imortal **

Teus prados floridos
A todos seduz

A tua altitude
Reflete mais luz

O teu clima te faz lugar quedo
Livre de turbilhGes, vendavais,
Tua gente descansa sem medo,



Os teus filhos ndo temem rivais.
Teus prados floridos

A todos seduz

A tua altitude

Reflete mais luz

3. EDUCACAO EM ARARUNA

Com a finalidade de proporcionar melhoria na qualidade do ensino e da
aprendizagem, a Prefeitura Municipal de Araruna, atraves da Secretaria de Educacao,
vem tomando, com o passar dos anos, algumas providéncias para equipar técnica e
pedagogicamente as escolas da Rede Municipal de Ensino, estabelecendo a¢des como:

*melhoria das instalagdes fisicas por meio de reformas e ampliacfes das escolas, a
exemplo de salas de aulas amplas e ventiladas nas maiores escolas em parceria com 0

Governo Federal;

* parcerias de incentivo cultural e pedagdgico, programas de apoio a saude escolar
em parceria com a Secretaria de Salde, atividade em tempo integral através do

Programa Mais Educacéo;
* Programas Esportivos e Artisticos de apoio ao desenvolvimento integral do sujeito.

No intuito de conseguir avancos significativos na qualidade da Educacdo, a
Prefeitura, através da Secretaria de Educacdo, busca conhecer e acompanhar alguns dos
indicadores educacionais do Municipio com base em dados oficiais. O monitoramento
de indicadores se constitui em uma préatica importante para o planejamento da gestao a

fim de garantir a qualidade da educacao publica.

Com base nos dados de desempenho e rendimento do monitoramento do Ideb do
Municipio e de cada uma das escolas da rede, é preciso planejar acdes para melhorar a
aprendizagem por meio da analise desses dados, a fim de obter exceléncia na educacéo.

Araruna possui, de acordo com o site Conviva, 13.429 pessoas alfabetizadas, com
uma populacédo de 19.855 habitantes, ou seja, aproximadamente 65,21% da populacéo é

alfabetizada.

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no Municipio, em agosto de

2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 29% e a populagéo



de analfabetismo de 15 anos ou mais correspondia a um percentual de 48,20%.

Populagéo (1)

_ _ A 0a3 4a5 6al4 157"" 18a24 | 25a34 ani5s o | Total
(Localilsztz(iié;/!:alxa anos anos anos anos anos anos Mais
2000 737 268 1.441 486 816 1.227 2.374 7.349
Urbana 2007 643 373 | 1698 | 501 | 1.098 | 1.345 | 3.138 | 8.796
2010 597 342 1.753 576 1.077 1.444 3.539 9.328
2000 949 420 2.225 804 1.148 957 2.754 9.257
Rural 2007 810 420 2.111 773 1.483 1.362 3.170 | 10.129
2010 668 387 1.933 650 1.284 1.357 3.272 9.551
2000 1.686 688 3.666 1.290 | 1.964 2.184 | 5.128 | 16.606
Total 2007 1.453 793 3.809 1.274 | 2.581 2.707 6.308 | 18.925
2010 1.265 729 3.686 1.226 | 2.361 2.801 6.811 | 18.879
PIB (2) IDH (3) IDI (4) Taxa de Analfabetismo (s)
Populacdo de 10a | Populacdo de 15
75713 0.55 0.50 15 anos anos ou mais
29.00 48.20

Fonte: (1) IBGE — CENSO 2000 e 2010 e Contagem2007, (2) IBGE — 2008 e UNICEF

No que concerne a taxa de escolarizagdo liquida do municipio de Araruna, 0s
dados do Censo foram calculados de acordo com a tabela abaixo:

Tabela 2. Taxa de Escolarizagao Liquida no Municipio de Araruna

Fundamental (7 a 14 anos) Ensino Médio (15 a 17 anos)

89.44 20.78

Fonte: 1) IBGE — Censo Demogréfico de 2010

No tocante a taxa de atendimento da rede educacional do municipio, os dados do

Censo foram calculados por faixa etaria, conforme se observa na tabela abaixo:



Tabela 03 A: Nimeros de Alunos Matriculados(Ano de Referéncia 2010/2013)
Matricula Inicial
Municipio | Dependéncias Educagao Infantil Educa¢ao Fundamental
Creche Pré —Escola | Anos Inicias Anos Finais
Estadual - 257 225 338
Federal - - - -
Araruna Municipal 129 469 1416 945
Privada - - - -
Total 129 726 1641 1283

FONTE: INEP/MEC

Tabela 04 B: Numeros de Alunos Matriculados (Ano de Referéncia 2010/2013)
Matricula Inicial
Ensino Médio EJA (Presencial)
Municipio | Dependéncias
Eja Regular Anos Anos Finais
Médio Inicias
Estadual 55 610 - 47
Federal
Araruna | Municipal 130 - 80 215
Privada - - - -
Total 185 610 80 262

FONTE:INEP/MEC

Foram calculadas, também, metas para o indice de Desenvolvimento da Educagio
Basica (IDEB), conforme se observa na tabela abaixo:

Tabela 5: indice de Desenvolvimentoda Educagdo Basica — IDEB ARARUNA /PB

Anos Iniciais do Anos Finais do Ensino . L.
Ano . Ensino Médio
Ensino Fundamental Fundamental




IDEB Met IDEB Met IDEB Met
etas etas etas
Observado Observado Observado

Rede 2009 4.4 3.8 3.6 3.3 - -
Municipal

2011 4.7 4.2 3.8 3.5 - -

2021 - 5.7 - 5.1 - -
Rede 2009 6.4 6.3 5.9 6.0 5.6 5.7
Privada

2011 6.5 6.6 5.0 6.2 5.7 5.8

2021 - 7.5 - 7.3 - 7.0
Rede 2007 3.5 3.1 2.8 2.6 2.9 2.7
Estadual

2009 3.7 3.4 2.8 2.7 3.4 2.7
do seu
Estado 2021 - 5.3 - 4.5 - 4.4
Rede 2009 3.7 3.4 3.2 - - 4.3
Estadual
e ] 2011 4.2 4.7 2.8 3.4 - -
Municipio [, - - 5.0 - - 6.1
Rede 2009 3.2 3.1 2.8 - - 2.9
Municipal
Al G 2011 3.5 3.3 2.9 3.1 - -
Municipio 75571 i i 46 i i 48

FONTE: INEP/MEC

3.1 Aspectos Educacionais do Sistema Municipal de Ensino

Atualmente o municipio de Araruna apresenta 40 unidades de ensino (26 escolas e 06 creches da Rede
Municipal), 04 Escolas Estaduais e 02 Escolas Privadas, 01 Universidade Estadual da Paraiba (Campus VIII),

ofertando cursos presenciais € 01 Polo da UAB UFPB/IFPB Virtual com a seguinte oferta educacional:

Quadro das Escolas do Municipio em Funcionamento

Tipo de estabelecimento/Modalidade

Total

Municipal

Estadual/Federal

Privada

Escolas com Educacéo Infantil — Creches

06

06




Escolas com Educacéo infantil — Pré-Escola 34 32 - 02

Escolas com Ensino Fundamental | 29 24 03 02
Escolas com Ensino Fundamenta I11 04 03 02 -
Escolas com Ensino Médio 01 - 01 -
Escolas com Educacédo de Jovens e Adultos | 06 05 01 -

(1° a 4° séries)

Escolas com Educacdo de Jovens e Adultos | 02 01 01 -
(5° a 8° séries)

Escolas com Educacé@o de Jovens e Adultos | 01 - 01 -
(Médio)

Escolas com Ensino Normal/Magistério 01 - 01 -
Universidades 02 02

Estabelecimentos de Ensino por Modalidade\Etapa de Ensino

Creches — 06 Rede Municipal
Educacao Infantil — 32 Escolas Municipais e 02 Privadas (01 néo registrada)
Ensino Fundamental I - 24 Escolas Municipais, 03 Estadual e 02 privadas

Ensino Fundamental 11 — 04 Escolas Municipais e 02 Estadual




Ensino Médio, EJA Médio e Normal — 02 Escola Estadual;
EJA de 1.2a 4.2— 05 Escolas Municipais e 01 Estadual

EJA de 5.2a 8.2-01 Escola Municipal e 02 Estadual

Especificacdo da Situacdo das Escolas de Araruna - 2014

26 Escolas funcionando (municipais)

06 Creches

02 Escolas Paralisadas

OEscolas Extintas

02 Escolas Privadas (Em funcionamento)

04 Escolas Estaduais (Fund. E Médio) (Em funcionamento)

02 Universidades Publicas

Fonte: SME/2014

De acordo com as informacdes citadas, constatamos a organizacdo e distribuicdo das Instituicfes
Escolares em todo o municipio.

Visando implementar e consolidar a educa¢do no Municipio foi instituido o Conselho Municipal de
Educacdo em 2007, Conselho de Alimentacdo Escolar em 2002 e o Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB, este dltimo criado em 2014, o qual foi desmembrado do Conselho Municipal de
Educacdo. O Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo — PCCR do Magistério foi implantado em 2011através
da Lei Municipal n.° 34/2011.

No Forum Municipal de Educacdo, realizado em abril de 2015, as representatividades da classe
trabalhadora em educacdo destacaram a necessidade de reformulacdo e atualizacdo da Lei do PCCR da

Educacdo Municipal.
3.2 Programas Educacionais Executados no Municipio

3.2.1 Programa Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE

A alimentacéo ofertada pelas escolas visa atender as necessidades nutricionais dos educandos durante
sua permanéncia na escola, por meio da oferta de, no minimo, uma refeicdo diaria, contribuindo para o
crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e consequentemente com o rendimento escolar.

As escolas da Rede Estadual e da Rede Municipal de Ensino oferecem merenda escolar dentro dos

critérios estabelecidos pelo PNAE, representando 100% das unidades de ensino.



Na Rede Estadual as escolas de ensino fundamental e médio recebem o cardapio que é encaminhado
pela 22 Regido de Ensino (Guarabira/PB), apesar do recurso advindo para estas escolas ja serem
democratizados, através de uma gestao plena, as mesmas seguem orientacdes da 22 regional.

A Rede Municipal dispde de Nutricionista para este fim, devidamente cadastrada junto ao SINUTRI -
FNDE/PNAE, que além de produzir os cardapios executa capacitacdo com as merendeiras, palestras
educativas com os pais e alunos, fiscalizacdo por escola em parceria com o Conselho de Alimentacdo Escolar
— CAE, encaminhamento de pedidos de aquisicdo de géneros alimenticios e sua fiscalizacdo direta.

Vale ressaltar que, em 2014, houve aquisicdo dos produtos da agricultura familiar, porém néo foi
executado o percentual minimo obrigatério de 30%, tendo em vista que houve falta de produtos agricolas

devido a seca que assola a nossa regiao.

3.2.2 Programa Nacional de Transporte Escolar - PNATE

O Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) tem por objetivo garantir o
acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares dos alunos do ensino fundamental publico residente
em area rural que utilizem transporte escolar, por meio de assisténcia financeira, em carater suplementar, aos

estados, Distrito Federal e municipios.

LEVANTAMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR 2014

ESTADUAL MUNICIPAL
TOTALDE | QUEUTILIZA | TOTAL DE QUE UTILIZA
ALUNOS TRANSPORTE ALUNOS TRANSPORTE
239 3.213 583

IDENTIFICACAO

NUmero de Alunos 1.305

Fonte: Departamento de Transportes da Prefeitura, 2015.

3.2.3 Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa - PNAIC

Em 2012, o municipio de Araruna fez adesdo junto ao MEC ao Programa PNAIC (Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na ldade Certa), programa do Governo Federal o qual funcionou durante os anos de 2013 e
2014, oferecendo formacdo continuada aos professores, material didatico e pedagdgico e acompanhamento a
todos professores que lecionam nas turmas de 1°, 2° e 3° anos, com foco nas disciplinas de Portugués e
Matematica.

O grande desafio do programa é garantir as criancas brasileiras até oito anos, a alfabetizacdo plena.
Para isso, 0 Pacto contempla a participacdo da Unido, estados, municipios e instituicdes de todo o pais.

No nosso Municipio, o Programa em 2013 foi desenvolvido e supervisionado pela UFPE, ja em 2014,
a UFPB ficou & frente da coordenacéo e gestdo dando um maior suporte ao programa. No municipio em 2013,



67 professores e mais de 300 alunos participaram do PNAIC e em 2014 foram atendidos 63 professores e em
media de 360 alunos.

Em nosso Municipio muitos professores alfabetizadores j& estdo colhendo os frutos dos trabalhos
realizados nestes dois ultimos anos, o que reflete positivamente no processo de alfabetizacdo das criancas,
contribuindo para uma aprendizagem significativa de alta relevancia. Por outro lado, ainda falta uma vontade
individual de alguns professores e apoio para a sistematizagao das atividades no cotidiano da escola.

As expectativas para 2015, com a incluséo de novos componentes curriculares como artes e ciéncias e
o trabalho destes de forma interdisciplinar e uma politica mais sistematizada de gestdo, focada na
alfabetizacdo na idade certa, espera-se que estas dificuldades sejam sanadas e o trabalho possa frutificar,

transformando a vontade de todos em algo mais tangivel.

3.2.4 Programa Mais Educacéo

O Programa Mais Educacdo é uma iniciativa do Governo Federal/ MEC/FNDE em parceria com 0S
Estados e Municipios, que tem como prioridade a formac&o integral de criancas e adolescentes, articulando
diferentes acdes, projetos e programas, em consonancia com o Projeto Pedagdgico das Instituices Escolares,
e que venham qualificar o processo educacional, contribuindo com a melhoria da aprendizagem dos

estudantes.

Em Araruna-PB, desde 2011 a rede publica municipal de ensino implantou o Programa Mais
Educacdo, uma estratégia em parceria com o Governo Federal de implantar a Educacdo Integral, com o
atendimento em 14 escolas municipais atendendo 1.188 estudantes em 2014, e 02 escolas estaduais.

No Municipio, o Mais Educacdo constitui-se uma proposta de organizacdo escolar a fim de atender
com resultados as necessidades dos educandos que participam de atividades complementares, como letramento
e matematica que fazem parte do acompanhamento pedagdgico, ampliando os conteidos e conhecimentos
sistematizados presentes na organizacdo curricular da educacdo bésica, além de atividades esportivas,
recreativas, culturais, melhorando assim as relagdes sociais.

H& parcerias das escolas com toda gestdo municipal através da Secretaria Municipal de Educacéao
quanto a articulacdo para utilizacdo de diferentes espagos e equipamentos publicos, como pragas, ginasios,
centros comunitarios, igrejas, entre outros.

Para ampliacdo e maior éxito no atendimento da Educacdo Integral através do Programa Mais
Educacao, ¢ preciso firmar parcerias com o Governo Federal e Estadual, a fim de garantir os investimentos em
espagcos fisicos proprios e manutencao do Programa.

E importante ressaltar que a vontade politica é fator decisivo na implantacio e o desenvolvimento da
proposta da escola em tempo integral com formacdo integral e de qualidade. Parafraseando, Pedroso 2010, o

compromisso maior esta “em oferecer ndo s6 um tempo a mais para os alunos e sim maior qualidade de ensino



durante esse tempo em que a crianga permanece na escola”. Deste modo as nossas criangas consolidardo suas

aprendizagens eficazmente.

3.2.5 Programa Nacional do Livro Didatico - PNLD

O Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD) tem como principal objetivo subsidiar o trabalho
pedagogico dos professores por meio da distribuicdo de colecGes de livros didaticos aos alunos da educagédo
basica. Apds a avaliacdo das obras, o Ministério da Educacdo (MEC) publica o Guia de Livros Didaticos com
resenhas das colecdes consideradas aprovadas. O guia é encaminhado as escolas, que escolhem, entre 0s

titulos disponiveis, aqueles que melhor atendem ao seu projeto politico pedagogico.

O programa é executado em ciclos trienais alternados. Assim, a cada ano o MEC adquire e distribui
livros para todos os alunos de um segmento, que pode ser: anos iniciais do ensino fundamental, anos finais do
ensino fundamental ou ensino médio. A excecdo dos livros consumiveis, os livros distribuidos deverdo ser

conservados e devolvidos para utilizacdo por outros alunos nos anos subsequentes.

O PNLD também atende aos alunos que sao publico-alvo da educacédo especial. Sdo distribuidas obras

didaticas em Braille de lingua portuguesa, matematica, ciéncias, historia, geografia e dicionarios.

Para escolha dos livros didaticos aprovados na avaliacdo pedagdgica, é importante o conhecimento do
Guia do Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD). E tarefa de professores e equipe pedagdgica analisar
as resenhas contidas no guia para escolher adequadamente os livros a serem utilizados no triénio. O livro
didatico deve ser adequado ao projeto politico-pedagdgico da escola; ao aluno e professor; e a realidade
sociocultural das instituicdes. Os professores podem selecionar os livros a serem utilizados em sala de aula

somente pela internet, no portal do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE)

A escola deve apresentar duas op¢des na escolha das obras para cada ano e disciplina. Caso ndo seja
possivel a compra da primeira opcdo, o FNDE envia a escola a segunda colecdo escolhida. Portanto, a escolha
da segunda opcao deve ser tao criteriosa quanto a primeira. No volume “Apresentacdo do Guia”, encontram-Se

as orientacdes detalhadas referente a escolha das colecdes.

O Municipio oportuniza a discussdo de forma democréatica para o processo de escolha da obra a ser
adotada. Com a analise sistematica por parte dos educadores e coordenadores pedagdgicos esta escolha se

aproxima bem mais da realidade educacional vivida no Municipio.

3.2.6 Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE



Criado em 1995, o Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) tem por finalidade prestar assisténcia
financeira, em carater suplementar, as escolas publicas da educacdo basica das redes estaduais, municipais e
do Distrito Federal e as escolas privadas de educacdo especial mantidas por entidades sem fins lucrativos,
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) como beneficentes de assisténcia social, ou

outras similares de atendimento direto e gratuito ao publico.

O programa engloba varias agdes e objetiva a melhora da infraestrutura fisica e pedagdgica das escolas
e o reforco da autogestdo escolar nos planos financeiro, administrativo e didatico, contribuindo para elevar os

indices de desempenho da educacao basica.

Os recursos sdo transferidos independentemente da celebragéo de convénio ou instrumento congénere,

de acordo com o numero de alunos extraido do Censo Escolar do ano anterior ao do repasse.

Até 2008, o programa contemplava apenas as escolas publicas de ensino fundamental. Em 2009, com a

edicdo da Medida Provisoria n°® 455, de 28 de janeiro de 2009 (transformada posteriormente na Lei n® 11.947,

de 16 de junho de 2009), foi ampliado para toda a educacdo basica, passando a abranger as escolas de ensino

médio e da educacdo infantil.

Em 2012, o PDDE repassou R$ 2 bilhGes para mais de 134 mil escolas publicas e privadas de educagdo

especial, em beneficio de 43 milhdes de alunos. O or¢camento previsto para 2013 foi de R$ 2,38 bilhdes.

A partir de 2013, os valores repassados as escolas foram incrementados devido as mudancas
implementadas na férmula de célculo desses valores. Na nova formula ha o acréscimo de um valor fixo, para
escolas que possuem Unidades Executoras Proprias, e um valor variavel, calculado de acordo com nimero de
alunos, localidade da escola e modalidade de ensino. O orcamento de 2014 foi de 2,5 bilhdes e o previsto para
2015 2,9 bilhdes.

O municipio de Araruna recebeu em 2014,segundo dados da PDDEREX/FNDE, o Valor Total de: R$
119.255,94,sendo R$ 104.468,36(Valor Custeio) e R$ 14.787,58(Valor Capital), distribuido para os

Conselhos das Unidades Executoras de acordo com o quadro abaixo:

ESCOLA VALOR VALOR VALOR
CUSTEIO CAPITAL TOTAL
MEF MONSENHOR SEVERINO CAVALCANTE DE | 2.960,00 740,00 3.700,00
MIRANDA
EMEF MANUEL ALVES PEREIRA 2.440,00 0,00 2.444,00
EMEF SAO LUIS 2.440,00 0,00 2.444,00
EMEF SERRA VERDE 2.440,00 0,00 2.444,00
GR ESC MUL LUIZ TARGINO MOREIRA 2.260,00 0,00 2.260,00
EMEF EM TIMBAUBA 2.920,00 0,00 2.920,00



https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrlPublicasAction.php?acao=abrirAtoPublico&sgl_tipo=MPV&num_ato=00000455&seq_ato=000&vlr_ano=2009&sgl_orgao=NI
https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrlPublicasAction.php?acao=abrirAtoPublico&sgl_tipo=LEI&num_ato=00011947&seq_ato=000&vlr_ano=2009&sgl_orgao=NI
https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrlPublicasAction.php?acao=abrirAtoPublico&sgl_tipo=LEI&num_ato=00011947&seq_ato=000&vlr_ano=2009&sgl_orgao=NI

EMEF LUIZ LUCAS DA SILVA 2.220,00 0,00 2.220,00
EMPG NOSSA SENHORA DA LUZ 2.220,00 0,00 2.220,00
EMEF JOANA MARIA DA CONCEICAO 5.296,00 1.324,00 6.620,00
EMEF PROF JOAO MOREIRA SOARES 3.936,00 984,00 4.920,00
EMEF ANTONIO CANDIDO RIBEIRO 2.512,00 628,00 3.140,00
EMEF FAZENDA NOVA 2.480,00 620,00 3.100,00
EMEF DR JOSE TARGINO MARANHAO 2.000,00 500,00 2.500,00
EMEF JOAO ALVES 17.440,00 4.360,00 21.800,00
EMEF ERNESTO MOREIRA 3.090,76 772,70 3.863,46
EMEF JOAO GOMES OLIVEIRA 2.080,96 0,00 2.080,96
EMEF MARIA DE LOURDES MARTINS 2.577,70 0,00 2.577,70
EMEF SAO JOSE 2.339,40 0,00 2.339,40
EMEF 31 DE MARCO 2.443 54 610,88 3.054,42
EMEF JOSE FRANCISCO DE LIMA 2.912,00 728,00 3.640,00
EMEF MARIZETE ARAUJO BEZERRA 4.704,00 1.176,00 5.880,00
EDUCANDARIO SAGRADA FAMILIA 4,992,00 1.248,00 6.240,00
EMEF EM BOA VISTA 2.720,00 0,00 2.720,00
EMEF MANOEL SOARES SOBRINHO 2.380,00 0,00 2.380,00
EMEF SANTOS DUMONT 2.500,00 0,00 2.500,00
EMPG MANOEL POMPILIO DA ROCHA 660,00 0,00 660,00
GR ESC MUL FRANCISCO P DOS SANTOS 2.280,00 0,00 2.280,00
PRE-ESCOLA BEZERRA DE MENEZES 560,00 0,00 560,00
PRE ESC BRANCA DE NEVE 1.820,00 0,00 1.820,00
CRECHE MUL MARIA TECLA DA SILVA 1.808,00 452,00 2.260,00
CRECHE NOEMIA DANTAS CARNEIRO 1.960,00 0,00 1.960,00
CRECHE BENEDITA TARGINO MARANHAO 2.160,00 0,00 2.160,00
CRECHE FRANCISCO MARINHO DO NASCIMENTO 2.400,00 0,00 2.400,00
CRECHE MUNICIPAL DE LAGOA DA MATA 1.980,00 0,00 1.980,00

Fonte:http://www.fnde.gov.br/pls/internet_pdde/internet_fnde.PDDEREX

3.2.7 Plano de Desenvolvimento da Escola - PDE-ESCOLA

O PDE Escola é um programa de apoio a gestdo escolar baseado no planejamento participativo e
destinado a auxiliar as escolas publicas a melhorar a sua gestdo. Para as escolas priorizadas pelo programa, o

MEC repassa recursos financeiros visando apoiar a execuc¢do de todo ou de parte do seu planejamento.

Prioridade de atendimento do MEC para assisténcia técnica e financeira do PDE ESCOLA:

* Escolas publicas municipais e estaduais, consideradas prioritarias com base no IDEB de 2005: Ideb até 2,7

para anos iniciais e até 2.8 para anos finais;



* Escolas publicas municipais e estaduais, consideradas prioritarias com base no IDEB de 2007: Ideb até 3,0

para anos iniciais e até 2,8 para anos finais;

* Escolas publicas municipais e estaduais nao prioritarias, porém com IDEB de 2007 abaixo da média

nacional: IDEB abaixo de 4,2 para anos iniciais e abaixo de 3,8 para anos finais.

Os recursos sdo repassados por dois anos consecutivos e destinam-se a auxiliar a escola na
implementacéao das ac¢des indicadas nos planos validados pelo MEC. Os valores, transferidos para as Unidades
Executoras das escolas sdo definidos em funcdo do nimero de matriculas do Censo Escolar do ano anterior,

variando de acordo com as faixas definidas nas ResolugGes publicadas pelo FNDE.

Em 2009 foram repassados R$ 370,2 milhdes para 19.700 escolas; em 2010, R$ 317,4 milhdes

beneficiaram 16.615 escolas e, em 2011, quase R$ 200 milhdes foram repassados para cerca de 9 mil escolas.

Em 2012, o PDE Escola contemplou 13.347 escolas cujo IDEB 2009 foi igual ou inferior a média
nacional (4,4 nos Anos Iniciais e 3,7 nos Anos Finais) e que ndo tenham sido priorizadas pelo programa entre
2008 e 2010.

Em 2014 no municipio de Araruna 4 escolas foram contempladas com este Programa. A equipe gestora
destas instituicdes juntamente com o apoio técnico-pedagogico da Secretaria de Educagdo construiram o
projeto exigido pelo MEC para o recebimento dos recursos financeiros. E em 11 de Setembro de 2014, todos
os projetos foram validados pelo MEC,porém até o presente momento o FNDE ainda ndo repassou 0S

respectivos recursos para as escolas.

As escolas contempladas foram:

v EMEF JOAO ALVES

Tipo Rec. Disponiveis | Rec. Planejados | Saldo

Capital R$ 6.750,00 R$ 6.750,00 R$ 0,00
Custeio R$ 15.750,00 R$ 15.750,00 R$ 0,00
Total R$ 22.500,00 R$ 22.500,00 R$ 0,00

v EMEF MARIZETE ARAUJO BEZERRA



Tipo Rec. Disponiveis | Rec. Planejados | Saldo
Capital R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 0,00
Custeio R$ 8.750,00 R$ 8.750,00 R$ 0,00
Total R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 0,00
v" EMEF SANTOS DUMONT
Tipo Rec. Disponiveis | Rec. Planejados | Saldo
Capital R$ 2.550,00 R$ 2.550,00 R$ 0,00
Custeio R$ 5.950,00 R$ 5.950,00 R$ 0,00
Total R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 0,00
v" EMEF DR JOSE TARGINO MARANHAO
Tipo Rec. Disponiveis | Rec. Planejados | Saldo
Capital R$ 2.550,00 R$ 2.550,00 R$ 0,00
Custeio R$ 5.950,00 R$ 5.950,00 R$ 0,00
Total R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 0,00

Fonte:http://pdeescola.mec.gov.br/index.php/o-que-e-pde-escola

3.2.8 Programa Atleta na Escola

O Brasil sediou, em 2014, a Copa do Mundo de Futebol e, em 2016 sediara as Olimpiadas e
Paraolimpiadas. Tendo em vista este cenario esportivo impar na historia brasileira, langou-se em 2013 o
Programa ATLETA NA ESCOLA que tem como objetivo incentivar a pratica esportiva nas escolas,
democratizar o acesso ao esporte, desenvolver e difundir valores olimpicos e paraolimpicos entre estudantes

da educacéo basica, estimular a formacao do atleta escolar e identificar e orientar jovens talentos.

O Governo Federal em parceria com o0s Estados, Distrito Federal, Municipios, Escolas publicas
(privadas e federais), Comité Olimpico e Paraolimpico Brasileiro e as ConfederacOes Brasileiras de Atletismo,
Judé e Voleibol, com o intuito de alcangar os objetivos expostos, apresentam o Programa ATLETA NA
ESCOLA 2014 que neste ano agregou novas modalidades, abaixo apresentadas:


http://pdeescola.mec.gov.br/index.php/o-que-e-pde-escola

Olimpicas: Judd, Voleibol e Atletismo. Na modalidade Atletismo acrescentou-se 0 Arremesso de
Peso;

Paraolimpicas: Atletismo Bocha, Futebol de Cinco (deficiéncia visual), Futebol de Sete (paralisia

cerebral), Goalball, Jud6, Natacao, Ténis de Mesa, Ténis em Cadeira de Rodas e Voleibol Sentado.

O programa ATLETA NA ESCOLA tem duas grandes acdes:

1) Jogos Escolares: competicbes compostas de Vvérias etapas que proporcionardo uma grande
participacao de atletas escolares;

2) Centro de Iniciagdo Esportiva: acolhimento dos talentos esportivos identificados nos Jogos
Escolares.

O municipio de Araruna em 2014 aderiu ao Programa Atleta na Escola nas modalidades Voleibol e

CONS DA ESC M. DE ENS FUND MONSENHOR SEVERINO C. DE MIRANDA 1.099,00

Atletismo. A equipe gestora da Secretaria de Educacdo organizou junto as escolas um cronograma das
competicdes e foram realizadas com éxito dentro prazo estabelecido pelo MEC. Em 2014 foram investidos
pelo MEC, no ambito dos municipios brasileiros, R$ 70 milhGes no Atleta na Escola, verba aplicada em jogos
escolares nas modalidade olimpicas e paraolimpicas.A transferéncia de recursos é feita pelo Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE).As instituicbes que aderiram e seguiram todos os critérios estabelecidos
recebem o valor fixo de R$ 1.000,00 e mais R$ 3,00 por aluno matriculado. Abaixo mostramos uma tabela
com recursos que 0 municipio de Araruna recebeu em 2014.



CONS DA ESC MUNICIPAL DE ENS FUND JOANA MARIA DA CONCEICAO 1.447,00
CONS DA ESC MUNICIPAL DE ENS FUND JOAO MOREIRA SOARES 1.240,00
CONSELHO DA EM DE ENSINO FUND ANTONIO C RIBEIRO 1.069,00
CONSELHO DA EM DE ENSINO FUND JOSE TARGINO MARANHAO 1.045,00
CONSELHO DA EMEF JOAO ALVES TORRES 3.394,00
CONSELHO DA ESC MUNICIPAL DE ENS FUND ERNESTO MOREIRA 1.033,00
CONSELHO DA ESC MUNICPAL DE ENS FUND MARIZETE ARAUJO BEZERRA | 1.159,00
CONSELHO ESCOLAR DA EMEF DE BOA VISTA/ EMEF SANTOS DUMONT 1.048,00
CONSELHO ESCOLAR DA EMEF SAGRADA FAMILIA 1.093,00
- Subtotal de Unidades Executoras Proprias (UEX) = 10 14.666,00

FONTE:http://www.fnde.gov.br/pls/internet_pdde/internet_fnde.PDDEREX

RECURSOS RECEBIDOS EM 2014

EEx : PREF MUN DE ARARUNA UF: PB
Valor Total Custeio: 14.666,00

3.2.9 Programa Brasil Alfabetizado

O MEC executa desde 2003 o Programa Brasil Alfabetizado (PBA) que édirecionado a alfabetizacao
de jovens, adultos e idosos. O Programa € uma porta de acesso a cidadania e o despertar do interesse pela
elevacdo da escolaridade. O Brasil Alfabetizado é desenvolvido em todo o territério nacional com o

atendimento prioritario a municipios que apresentam alta taxa de analfabetismo, sendo que 90% destes

localizam-se na regido Nordeste.

Objetivo: Promover a superagdo do analfabetismo entre jovens com 15 anos ou mais, adultos e idosos
e contribuir para a universalizacdo do ensino fundamental no Brasil. Sua concepcdo reconhece a educacgéo

como direito humano e a oferta publica da alfabetizacdo como porta de entrada para a educacdo e a

escolarizacdo das pessoas ao longo de toda a vida.

Acdes: Apoiar técnica e financeiramente os projetos de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos

apresentados pelos estados, municipios e Distrito Federal.

Programa Brasil Alfabetizado em Araruna




O Programa Brasil Alfabetizado esta em execuc¢do no municipio de Araruna desde o ano de 2010.0
tempo de duragdo das turmas de alfabetizagdo € de 06 (seis) a 08 (oito) meses, em conformidade com as
diretrizes do Ministério da Educacéo.

O Programa trabalha na modalidade “Ciclos”. O ciclo de um ano ¢ executado no ano seguinte (ex.: o
ciclo de 2012 foi executado em 2013 e parte de 2014; o ciclo de 2013 sera executado em 2014 e parte de 2015,
de acordo com a disponibilidade financeira do FNDE que repassa 0s recursos ao Municipio para a
manutencdo). Atualmente, o Ciclo do ano 2014 esta encerrando suas atividades que se iniciaram em setembro

de passado.

O valor da Bolsa paga pelo FNDE aos coordenadores e alfabetizadores varia de acordo com a
modalidade. Em Araruna existem apenas duas modalidades de coordenadores e alfabetizadores, conforme a
seguir: a) Coordenadores de Turmas de Alfabetizacdo do Campo e da Cidade; b) Alfabetizadores do Campo e
da Cidade.

Em todos os ciclos, o Municipio dispde de 35 vagas, dentre estas 30 alfabetizadores e 05
coordenadores de turmas. De acordo com o Programa, o limite de alfabetizandos varia entre 07 a 25 por cada
turma. O Ciclo de 2014 ofertou 09 turmas na zona rural e 21 na zona urbana.

3.3 Recursos Humanos

No quadro abaixo, observa-se que a educacdo municipal atualmente dispde de um quadro de docente
efetivos de 271 profissionais. Apresentamos a distribuicdo de acordo com o grau de escolarizacdo: 49 docentes
sem graduacdo, 61 graduados, 157 especialistas e 4 mestres. Ainda contamos com a contribuicdo de 9
docentes graduados contratados. A Rede Privada possui professores habilitados para o exercicio da funcdo. A
Rede Estadual possui professores habilitados em suas respectivas areas, sendo em sua maioria graduados e

pos-graduados. No entanto, ainda existem professores com nivel médio sendo contratados

Sistema Municipal de Ensino - Docentes por grau de formacéao — 2014

. Quantidade de
Ne Grau de Formacéo
Professores
01 Ensino Médio 49
02 Licenciatura/Magistério 61
03 Especialista 157
04 Mestrado 9

Fonte: Secretaria de Educacdo de Araruna — INEP/MEC

Os dados acima indicam um bom nivel de formacg&o dos professores que compdem a Rede Municipal

de Ensino.A Gestdo Municipal de Educagdo vem estimulando os docentes ainda ndo graduados a



providenciarem a qualificacdo exigida pelas normas estabelecidas pela legislacdo educacional brasileira,

principalmente a Lei Federal n.° 13.005/2014, que estabelece o Plano Nacional de Educacéo.

3.3 Rede Municipal de Ensino

Com 3.213 alunos matriculados em 94 salas de aula, 26 escolas e 06 creches, destas 02 creches

localizadas na zona urbana e 04 na zona rural.

A Rede Municipal tem em seu quadro de funcionarios: Secretario Municipal, Secretaria Adjunta,
Gerente de Educacdo, Orientadores Pedagdgicos, Diretores Escolares, 04 Supervisores Pedagdgicos,
Coordenadores Pedagogicos, Professores Efetivos, Monitores de Creche, Nutricionista, Agentes
Administrativos e funcionarios de apoio entre Motoristas, Auxiliares de Servigos Gerais e Vigilantes,
perfazendo-se um total de 520 funcionarios.

Vale salientar que o acesso aos cargos de: Secretario Municipal de Educacdo, Diretor Escolar, Diretor
Escolar Adjunto, Assessor de Gabinete, Coordenador Pedagdgico ocorrem por indicacdo direta do chefe do
poder executivo de livre nomeacdo e exoneragao (cargo comissionado), podendo professores efetivos serem
designados para estas funcbes. Ja o cargo de Nutricionista, assim como 0s demais cargos, dar-se através de

concurso publico de provas objetivas e de provas e titulos.

3.4.1 Recursos Financeiros

Os recursos das escolas sao oriundos do: PDDE (o qual vem direto para a escola e é administrado pela
mesma) e PNAE (o qual € administrado pela Gestdo Publica Municipal). O recurso PNATE é transferido
diretamente ao Municipio. A Gestdo ndo conseguiu adquirir totalmente os 30% de alimentos provenientes da
Agricultura Familiar referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) em virtude da forte
estiagem que assola o Municipio ha quatro anos, o que contribui, sobremaneira, para a falta de producéo de
géneros alimenticios por parte dos agricultores. A Gestdo adquiriu alguns produtos possiveis. Vale salientar

que os recursos do PNAE sé&o administrados pela Gestdo Municipal.

3.4.2 Educacéo Infantil

O cenario da educacdo infantil no municipio de Araruna vem passando por transformacGes
significativas. Constituindo-se como direito social de todas as criangas até 5 anos, levando em consideracao a
inclusdo, onde todas as criangas independente de sexo, etnia, deficiéncia fisica ou intelectual, nivel

socioecondmico ou classe social tem acesso a escola.

A Constituicdo Federal de 1988, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA,1990), a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, n® 9.394/96, com destaque para as Diretrizes Curriculares Nacionais



para a Educagdo Infantil (DCNEI, 2009) define a Educacdo Infantil como a primeira etapa da Educacéo
Bésica, oferecidas em creches e pré escolas, caracterizando como primeira etapa da educagdo basica, devendo
ser oferecida sem processo seletivo, no periodo diurno, podendo ser em jornada integral ou parcial, regulados
e supervisionados por 6rgao competente do sistema de ensino e submetidos a controle social. Sendo dever do

estado/municipio a oferta de Educacédo Infantil pablica e gratuita.

Com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacéo Infantil, a Crianca € um sujeito histérico e de
direitos que, nas interacdes, relacdes e praticas cotidianas que vivencia constrdi sua identidade pessoal e

coletiva.

Em Araruna, no &mbito pablico municipal, o segmento da educacao infantil atende criangas em creches
com idade de 3 anos em tempo integral e pré escolas 4 a 5 anos de idade podendo ser em tempo integral ou
parcial, totalizando 40 institui¢cGes, sendo 35 municipais, 03 estaduais e 02 particulares, conforme dados do
educacenso 2014 da Secretaria Municipal de Educacdo estd organizado em escolas exclusivas para educacéo
infantil ou em escolas que ofertam tanto a educacdo infantil quanto outros segmentos simultaneamente na

mesma unidade escolar.

A rede municipal de educacdo tem a preocupacdo na construcdo de novas creches, 0 que representa a
necessidade do melhor atendimento a infancia com maior qualidade e formacao integral e integrada dessas

criancas.

O quadro de professores estd sempre em crescimento no Municipio e com isso surge a necessidade de
novas contratacbes, formacdo continuada para professores e oferta de ensino superior para 0S mesmos.
Atualmente as formacBes com suporte pedagdgico/supervisor e professores € uma acdo da SME, porém nao
exime a funcdo do suporte pedagodgico de realizar na instituicdo formacdes especificas quem venham atender

uma necessidade particular conforme o contexto escolar.

A organizacdo do trabalho pedag6gico na escola precisa acontecer de maneira articulada com os
professores. Os planejamentos e acdes da rede publica municipal acontecem sob a orientacdo da Secretaria
Municipal de Educacéo. A realizacdo e acompanhamento dos planejamentos e acdes com os professores ficam
sob a responsabilidade da supervisdo pedagogica das instituicdes ou Secretaria Municipal de Educacéo.

Face ao exposto, vale ressaltar que, na trajetéria de educacdo infantil, avangos e conquistas
aconteceram de maneira gradativa, mas muito tem a melhorar, ha necessidade de melhorar e implementar
politicas publicas de financiamento e gestdo da educacdo que garantam a esse segmento ampliacdo nas
discussOes e execugdes de acdes que objetivem a melhoria da qualidade de ensino bem como a expansao do

numero de vagas para todas as criangas com idade de creche, 0 a 3 anos e pré escolas 4 a 5 anos.

3.4.3 Ensino Fundamental e Médio



Sabe-se que a Constituicdo Federal Brasileira de 1988 em seu artigo 208, afirma que o Ensino
Fundamental € obrigatdrio e gratuito e se traduz como um direito pablico subjetivo de cada um e como dever

do estado e da familia, abrange populacdo de 06 a 14 anos de idade.

O Ensino Fundamental tem como objetivo primordial a formacdo béasica do cidaddo, sendo uma das
condicdes para que alcance o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura da escrita e do calculo, constituindo-se como principios essenciais para se relacionar na
sociedade. Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB N° 9394/96 em seu artigo 32.
Constitui-se também como importantes conhecimentos a iniciagdo as ciéncias, a conscientizacdo da
necessidade da vivencia ética e da cidadania, pela compreensdo da importancia da participacdo social e o

dominio dos conhecimentos culturais, sendo esses elementos imprescindiveis nessa etapa da educacao basica.

As Diretrizes Curriculares Nacionais expressa na Resolugdo n® 07 de 2010 do Conselho Nacional de
Educagdo — CNE, ressalta que o ensino fundamental de 09 anos deve comprometer-se com uma educagao com

qualidade social igualmente entendida como direito humano.

Em Araruna-PB o ensino fundamental com duracdo de nove anos foi implantado de forma gradativa a
partir de 2007. Atualmente esta consolidado em toda rede de ensino, organizado segundo a Lei Federal
n°11.274 de 06/02/2006, que instituiu o ensino fundamental de nove anos de duracdo, com a inclusdo das
criancas de 06 anos de idade. Sendo uma das grandes responsabilidades do Sistema Municipal de Educacéo,
atende nos anos iniciais do primeiro ao quinto ano e nos anos finais do sexto ao nono ano. N&o ha reten¢do dos
alunos do 1° para 0 2° ano e do 2° para o 3° ano, etapa primordial da alfabetizacéo respeitando, assim, o jeito
de aprender de cada um e assim seguindo as orientacdes do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
— PNAIC.

Em Araruna-PB o ensino fundamental é ofertado em 26 escolas municipais, 4 escolas estaduais e 2
escolas privadas, totalizando 32 escolas em 2014, sendo necessario trabalhar reducéo da evasdo, repeténcia e

distorcao idade ano conforme tabela exposta abaixo.

Distorgdo Idade — Série/Rede

Ano Publica Privada
2010 35,1 0,8
2011 33,3 0,7
2012 29,1 1,7
2013 24,9 2,5




Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

O ensino fundamental é um dos niveis de educacdo basica no Brasil, cuja garantia de acesso é

responsabilidade das escolas publicas municipais, escolas estaduais e privadas. Nas escolas publicas o ensino é

obrigatorio e gratuito, destinado a criancas e adolescentes entre seis e quatorze anos de idade.

344 IDEB

Conforme informages abaixo sobre o IDEB se faz imprescindivel o fortalecimento do Sistema

Municipal de Educacdo- SME, escola e comunidade da rede publica de ensino no municipio de Araruna, em

acOes para que as metas do IDEB estabelecidas pelo MEC - Ministério de Educacdo, para o Municipio nédo

sejam apenas alcancadas, mas superadas.

abela 6: indice de Desenvolvimentoda Educacdo Basica — IDEB ARARUNA /PB

Anos Iniciais do Ensino

Anos Finais do Ensino

Ensino Médio

Fundamental Fundamental
Ano
IDEB
IDEB Observado Metas IDEB Observado Metas Metas
Observado

Xede Municipal 2009 4.4 3.8 3.6 3.3 - -

2011 4.7 4.2 3.8 3.5 - -

2021 - 5.7 - 51 - -
ede Privada 2009 6.4 6.3 5.9 6.0 5.6 5.7

2011 6.5 6.6 5.0 6.2 5.7 5.8

2021 - 7.5 - 7.3 - 7.0

2007 3.5 3.1 2.8 2.6 2.9 2.7
ede Estadual do seu
_ 2009 3.7 3.4 2.8 2.7 3.4 2.7
stado

2021 - 5.3 - 4.5 - 4.4
ede Estadual do seu 2009 3.7 3.4 3.2 - - 4.3
Viunicipio

2011 4.2 4.7 2.8 3.4 - -

2021 - - 5.0 - - 6.1
ede Municipal do seu | 2009 3.2 3.1 2.8 - - 2.9
Viunicipio

2011 3.5 3.3 2.9 3.1 - -

2021 - - 4.6 - - 4.8

FONTE: INEP/MEC




Observando os conhecimentos, competéncias e habilidades atingidos na avaliacdo de 2009 pelos alunos
da rede estadual em Lingua Portuguesa 163,53 e na rede municipal 153,33 e Matematica na rede estadual
178,43 e na rede municipal 169,17 nos anos iniciais. Proficiéncia caracterizada como bésica em Lingua
Portuguesa 213,85 e em Matematica 223,16 na rede estadual. Para a rede municipal de ensino a proficiéncia
em Lingua Portuguesa 214,38 e em Matematica 225,12 nos anos finais. A média da prova objetiva e redacao
apresentada no ENEM na rede estadual de ensino no municipio de Araruna em 2009 foram de 460,97. A
proficiéncia também é basica, identificamos que o desafio é grande para o Municipio efetivar a aprendizagem

adequada para os alunos conforme série/ano de estudo no ensino fundamental e médio.

Tabela 7 : resultado da Prova Brasil — Rede Estadual em Araruna
Padronizagdo Padronizagdo
Série/ANO Ano Matematica Lingua Portuguesa
Matematica Lingua portuguesa
43SERIE/52.ANO 2007 185.75 172.68 4.80 4.50
2009 176.59 160.05 4.45 4.04
2011 178.43 163.53 4.52 4.16
82 SERIE / 92 ANO 2007 228.78 213.32 4.29 3.78
2009 220.02 212.66 4.00 3.76
2011 223.16 213.85 4.11 3.80

FONTE: INEP/MEC

Tabela 7: Resultado da Prova Brasil — Rede Municipal em Araruna

Lingua Padronizagao Padronizagao
Série/ANO Ano | Matematica b
ortuguesa Matematica Lingua portuguesa

4°SERIE/S52.ANO | 2007 152.46 148.68 3.53 3.62

2009 165.69 156.94 4.03 3.93

2011 169.17 153.33 4.17 3.79
82 SERIE / 92 2007 217.61 205.13 3.92 3.50
ANO

2009 214.72 202.59 3.82 3.42

2011 225.12 214.38 4.17 3.81

FONTE:INEP/MEC



Os fatos e dados expostos demonstram como grandes sdo os desafios a serem vencidos para as
préximas décadas, o analfabetismo e o analfabetismo funcional, a distor¢do idade/ano, a evasao e a repeténcia,

dentre outros.

3.45 Indicadores do Ensino Fundamental

Os indicadores de reprovacdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental apontam uma reducéo
gradativa e representa uma reducao significativa num prazo de 2008 a 2012. No entanto, necessita-se adotar
estratégias que venham erradicar tal indice.

No Ensino Fundamental dos anos finais e médio o percentual de reprovacdo vem decaindo, tornando-se
quase insignificante a realidade apresentada. No entanto, 0 que preocupa é a realidade de evasdo e abandono
apresentada na rede municipal e estadual no decorrer de todo ensino fundamental.

A taxa de aprovacdo tem aumentado gradualmente ao longo dos anos apresentados acima, cabe
destacar que ainda hd um caminho a percorrer em relacdo a aprendizagem dos alunos, para atingir a taxa

considerada como indicador de qualidade do Instituto Airton Senna que é de 98% de aprovacdo dos alunos.

Os niveis de escala de proficiéncia que indicam a aprendizagem dos alunos sdo determinados pelas
avaliacdes externas. Deste modo, a andlise dos resultados de aprovacdo dos alunos que concluirem o Ensino

Fundamental | e Il e 3° ano do Ensino Médio, encontra-se com conhecimentos que precisam ser melhorados.

Sabe-se que a escola desempenha muitas fungdes: desenvolvimento de competéncias cognitivas, de
formacdo de hébitos e de convivio social. Nesse sentido € fundamental implementar préaticas exitosas:
diagnostico, definicdo de metas e de indicadores, criacdo de estratégias, capacitacdo sistematica dos
envolvidos, monitoramento permanente e avaliagfes sistematicas e integracdo estratégica de todas as acdes

para que tornem, de fato, politicas publicas para o municipio.

Os indices de reprovacdo nos anos iniciais do ensino Fundamental apontam uma reducdo gradativa e
representam uma reducdo significativa ao longo dos anos. No entanto, no que se refere a taxa de abandono,
precisa-se adotar medidas preventivas, firmando parcerias familia x escola. Dados estes que podem ser

verificados na tabela abaixo

"abela 8-A. Taxas de Rendimento - Rede Municipal em Araruna

Taxa Aprovagao Taxa Reprovagao Taxa Abandono

SERIE/ANO ANO
Urbano Rural Urbano Rural Urbano | Rural
2010 77.60 70.00 17.90 25.70 4.50 4.30

12 série / 22 ano do EF

2011 92.40 86.20 4.90 12.40 2.80 1.40




2012 96.60 97.20 1.40 2.10 2.00 0.70
2010 87.60 80.60 9.30 13.90 3.10 5.50
2 série / 32 ano do EF 2011 86.30 95.30 11.30 3.10 2.40 1.60
2012 95.50 97.50 1.90 2.50 2.50 0.00
2010 89.70 80.10 5.70 17.10 4.60 2.80
2 série / 42 ano do EF 2011 89.10 86.80 5.40 11.40 5.40 1.80
2012 86.80 87.60 11.80 11.00 1.40 1.40
2010 82.50 76.40 10.20 18.90 7.30 4.70
12 série / 52 ano do EF 2011 90.30 86.20 4.80 13.20 4.80 0.70
2012 88.60 82.40 7.10 16.50 4.30 1.10
2010 74.70 90.90 19.20 0.00 6.10 9.10
2 série / 62 ano do EF 2011 76.60 92.00 15.60 6.00 7.80 2.00
2012 74.10 88.10 23.60 8.50 2.40 3.40
2010 80.80 93.30 13.60 3.30 5.60 3.40
2 série / 72 ano do EF 2011 87.90 86.70 8.40 10.00 3.70 3.30
2012 83.80 87.00 11.00 5.60 5.20 7.40
2010 75.50 81.80 13.80 0.00 10.70 18.20
/2 série / 82 ano do EF 2011 81.50 98.00 11.00 2.00 7.50 0.00
2012 79.70 93.30 13.00 4.40 7.20 2.20
2010 89.30 88.90 6.40 0.00 4.30 11.10
32 série / 92 ano do EF 2011 78.90 94.40 12.80 0.00 8.30 5.60
2012 88.70 95.60 4.90 1.10 6.30 3.30

FONTE: INEP/MEC

O impacto das taxas de reprovacdo, repeténcia e evasdo, ao longo do processo de escolarizacdo, bem
como as dificuldades de acesso/permanéncia e aprendizagem dos alunos na escola é observado atraves da
distorcao idade série que eleva-se a medida que avanca nos niveis de ensino, podendo observar que em 2010
apresentava a taxa de 33,3% entre alunos do ensino fundamental e 55,5% defasagem apresentada no ensino
médio, segundo os dados INEP/MEC.

A escola de tempo integral constitui-se em uma proposta de organizagdo escolar que visa atender

maiores resultados as necessidades dos alunos filhos das classes trabalhadoras, pois objetiva que estes



permanecam na escola durante o dia todo, que tenham acesso aos conhecimentos escolares, como também o

atendimentos em atividades diversificadas.

Em 2010, a rede publica municipal de ensino implantou o programa Mais Educacgdo, uma estratégia em
parceria com o Governo Federal de implantar a educacdo integral, com o atendimento em 4 escolas. E

atualmente, o programa ja atende a 14 escolas, sendo 6 urbanas e 8 rurais.
3.5 Educacao de Jovens e Adultos

O atendimento aos jovens e adultos no municipio de Araruna, surge a priori com a parceria do SESI no
programa TELECURSO, priorizando o atendimento aqueles alunos que estavam foram da sala de aula por
muito tempo, a maioria agricultores e profissionais liberais com objetivo principal diminuir o indice de alunos

dessa faixa etaria que ndo estudavam e ndo concluiam o ensino médio.

Em fevereiro de 2001, mediante DECRETO municipal foi outorgado o funcionamento do PEJA —
Programa de Educacdo de Jovens e Adultos presencial com a pareceria e complementacdo orgcamentéria da
Secretaria de Educacdo Estadual da Paraiba, onde foi oferecido a 5% a 82 serie (2°. Ciclo) turno noturno na
Escola Municipal de Ensino Fundamental Jodo Alves Torrese na Escola Municipal Jodo Moreira Soares. Nos
anos posteriores ao PEJA torna-se EJA,consolidando-se em uma modalidade de ensino garantida pelo poder
publico, sendoreconhecida a suavalorizacdo e apropriacdo da aprendizagem significativa participativa e

democratica.

Atualmente o espaco Educacional de Araruna- PB oferece o EJA sob a regulamentagdo do Poder Publico
em suas trés esferas (municipal, estadual e federal), assim distribuidas em: seis (06), escolas municipais e (02)
duas estaduais, onde garantem o numero de vagas, com matriculas semestrais e anuais voltadas para o
atendimento de alunos a partir de 15 anos de idade, levando em consideracdo a insercdoe inclusdo social
daqueles que procuram, através da escola, nas modalidades presenciais | e Il Ciclos e Ensino Médio. Araruna
procura desenvolver a modalidade EJA respeitando e garantindo o direito do aluno, com distorcdo idade/série,
mediante as diversidades e habilidades de aprendizagem, na busca de atender uma demanda de alunos fora da
faixa etéria que moram em localidades de dificil acesso ecursaram o ensino regular de escolarizagdo, portanto
foi oferecido desde 2013 o EJA turno diurno, atualmente funcionam duas turmas | e Il Ciclos (5. série e 72.

série) com adequacdo da proposta e préatica pedagdgica.

De acordo com o IBGE/Censo Populacional 2010, a populagdo com 15 anos ou mais de idade
corresponde a 13.199 pessoas que foram declaradas alfabetizadas. A populagdo com 15 anos ou mais de idade

com menos de quatro anosde estudo corresponde a 1.265 pessoas.

Deste modo, a situacdo do Municipio em 2010 no que concerne a populagdo alfabetizada de quinze

anos ou mais era de 80,7%.



O municipio de Araruna-PB vem adotando novas estratégias para tentar erradicar a situagdo acima
apresentada. Apresentamos abaixo 0 numero de alunos matriculados no municipio de Araruna-PB em todas as
dependéncias administrativas no tocante a Educacdo de Jovens e Adultos e Ensino Médio regular e na

modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos.

Tabela 09: Numeros de Alunos Matriculados (Ano de Referéncia 2010/2013)

Matricula Inicial
Municipio Dependéncias Ensino Médio EJA (Presencial)
Eja Médio Regular Anos Inicias Anos Finais

Estadual 55 610 - 47
Federal

Araruna Municipal 130 - 80 215
Privada - - - -
Total 185 610 80 262

FONTE:INEP/MEC

3.6 Ensino Superior

O municipio de Araruna-PB oferece o Ensino Superior em trés Instituicbes: UFPB/IFPB
VIRTUALatravés do Polo da UAB, instituidodesde o ano de2007, e UEPB-Campus VIII. O Polo da UAB-
Araruna oferece 09 cursos de graduacdo (Licenciatura: Computacdo, Letras, Pedagogia, Letras-Inglés,
Ciéncias Naturais, Matematica, Ciéncias Bioldgicas e Ciéncias Agrarias; Bacharelado: AdministracdoPublica).
Temos ainda 02 cursos de Pés-graduacao: em Administracdo Publica e Género e Diversidadena Escola.

No Polo da UAB-Araruna ha previsdao de Mestrado em Estudo da Linguagem e Matemaética, temos a
previsdo da construcdo de um prédio para a sede do Polo, pois utilizamos um prédio alugado para
funcionamento.Este ano, a Prefeitura Municipal e a UEPB Campus VIII firmaram convénio com o objetivo de
estabelecer uma parceria mitua entre as partes, visando atender as condi¢cdes necessarias para que sejam
realizadas aulas préaticas presencias e estudos de investigacao cientifica por docentes e discentes dos Cursos de
Graduacgdo em Ciéncias Naturais e Ciéncias Biologicas (Licenciatura a Distancia) da Universidade Federal da
Paraiba, ofertadas no Polo da UAB de Araruna/PB.

A parceria entre a Prefeitura Municipal de Araruna e a UEPB estabelece que as aulas seréo realizadas

aos sabados, no decorrer de encontros presencias referentes as disciplinas dos Cursos pertencentes a esta area



do conhecimento humano. Em média temos matriculado 445 alunos Polo da UAB-Araruna/PB, onde
funcionamos nos trés turnos. No Municipio também temos Instituicdes privadas em Regime Especial por
serem ministradas em Polo de apoio presencial, oferecendo os seguintes cursos: Educacdo Fisica e Servigo
Social, ofertados pela FAECO — Faculdade Ecoar, totalizando 27 alunos, e outras instituicbes privadas a
exemplo da FALC — Faculdade da Aldeia de Carapicuiba, e FAIBRA — Faculdade Integrada do Brasil,que
oferecem curso de Licenciatura em Pedagogia e 03 Especializacbes em Psicopedagogia, Gestdo Escolar e
Gestdo Ambiental .

O Campus VIII da Universidade Estadual da Paraiba foi instalado em Araruna em setembro de 2010, e
no ano de 2013 j& contava com mais de 700 alunos matriculados e distribuidos nos cursos de Odontologia,

Licenciatura em Fisica e Engenharia Civil.
4. Acoes desenvolvidas em 2014 pela Educacdo Municipal

Desde 2014 o Municipio vem desenvolvendo acbes exitosas que contribuem para a construcao
educacional voltada para uma educacdo que preza pelo desenvolvimento humano em sua totalidade: executou
0s programas e metas estabelecidos pelo Ministério da Educacao, otimizou a gestdo dos recursos provenientes
do PDDE junto aos conselhos escolares, criou o Nucleo de Apoio aos Programas Educacionais, reestruturou a
Equipe Pedagdgica, implantou o Programa Formacéo Pela Escola, promoveu melhorias nas escolas da zona

rural, dentre outros.

5. Estratégias de Acdo para o ano de 2015

Para 0 ano de 2015, a Secretaria de Educacdo elaborou plano de trabalho que instituiu a Agenda
Positiva. Esta iniciativa trata-se de um conjunto de ac¢des articuladas que visam a melhoria constante da

qualidade da educacdo no Municipio.

Como parte integrante da Agenda Positiva, a Educacdo Municipal esta desenvolvendo as seguintes
acOes estratégicas: a) o Plano Estratégico de Enfrentamento a Evasdo Escolar e a Repeténcia;b) a implantacao
do Projeto FICAI — Ficha de Acompanhamento de Aluno Infrequente; ¢) o Sistema de Avaliacdo que sera
realizado nos meses de junho e novembro, objetivando promover simulado dos contetdos da Prova Brasil
(Prova do IDEB), tendo como publico alvo alunos do 5° ano e 9° ano (séries avaliadas pelo IDEB); d)
Trabalhar os descritores da Prova Brasil e diferenciar o Planejamento para os professores (5° e 9° ano), com
intuito de capacita-los para melhorar o rendimento dos alunos e consequentemente o IDEB; e) Trabalhar para
diminuir a distor¢do idade/série: levantamento de dados dos alunos acima de 15 anos para serem

reclassificados para turmas de EJA.

6. Metas e Estratégias do Plano Municipal de Educacéo de Araruna



O Plano Municipal de Educacdo de Araruna, resultado de abrangente mobilizacdo social, esta
alinhado com o Plano Nacional de Educacéo, instituido pela Lei Federal n.° 13.005/2014, que estabelece
20 metas com suas respectivas estratégias que abrangem todos os niveis de formacao, desde a educacgdo
infantil até o ensino superior, com atencao para detalhes como a educacéo inclusiva, a melhoria da taxa de
escolaridade média, a formacdo e plano de carreira para professores, bem como a gestdo e o
financiamento da Educacdo. O Plano também da grande peso ao financiamento e ampliacdo dos

investimentos.

Nesse contexto, o municipio de Araruna em conjunto com diversas representacdes de varios
segmentos que envolveram: Governo Municipal, professores, profissionais de educagdo de todos os niveis
e setores, pais de alunos, alunos, organizacdes ndo-governamentais, setores ligados a protecdo e garantia
de direitos buscou ao longo de um ano a construcdo de seu Plano Municipal de Educagdo que tera

vigéncia compreendendo 2014 a 2024.

Vale ressaltar que as politicas publicas educacionais distribuidas em programas, projetos e acoes
que visam ao desenvolvimento de uma educacdo consistente voltada para a transformacao social que vem
sendo desenvolvida no municipio de Araruna, com o PME se fortalecerdo, pois suas metas e estratégias

alinhadas ao PNE, refletem a busca pela educacdo que almejamos para uma década.

Ante 0 exposto, apresentamos as Metas e Estratégias democratica e participativamente construidas
e gque constituirdo a base imprescindivel para a conquista de melhorias significativas para a Educacdo de

Araruna.

DIRETRIZES DO PLANO NACIONAL DE EDUCACAO - PNE
I - erradicacao do analfabetismo;
Il - universalizacédo do atendimento escolar;

111 - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocéo da cidadania e na erradicacéo
de todas as formas de discriminacéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se
fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestdo democratica da educacéo publica;



VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagdo como proporc¢do do
Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansédo, com padrao de
qualidade e equidade;

IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educacao;

X - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO ARARUNA-PB
META 1 - Educacédo Infantil
META NACIONAL

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 04 a 05 anos de idade e ampliar a
oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de até 03 anos até o

final da vigéncia deste PME.
META MUNICIPAL

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de
idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por

cento) das criancas de até 3 (trés) anos ate o final da vigéncia deste PME.

Indicador 1A - Percentual da populacéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.



META — BRASIL- 100% NORDESTE PARAIBA ARARUNA

81,4% 87% 87,8% 83,6

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 - Fonte:
Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional —2010

Meta Brasil 100%, até 2016 - Diferenca a ser cumprida 16,4%

Indicador 1B - Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

META — BRASIL- 50% NORDESTE PARAIBA ARARUNA

23,2% 19,2% 17,1% 16,0

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 - Fonte:
Municipio e Mesorregiao - IBGE/Censo Populacional —2010

Meta Brasil 50% - Diferenca a ser cumprida 34%

ESTRATEGIAS

1.1 Definir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, como meta de expansdo da
respectiva rede publica de educacdo infantil segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as

peculiaridades locais;

1.2 Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca entre as taxas de
frequéncia a educacdo infantil das criancas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per

capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3 Realizar e publicar, periodicamente, em regime de colaboracdo, entre 0s setores da educacdo, saude e
assisténcia social, levantamento da demanda para a populagéo de até 03 (trés) anos, como forma de planejar a

oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.4 Estabelecer no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para definicdo de

mecanismos de consulta pablica da demanda das familias por creches;



1.5 Construir e ampliar em regime de colaboracgéo e respeitadas as normas de acessibilidade, através do programa
nacional de construgdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos, escolas publicas

de Educacéo Infantil;

1.6 Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacdo infantil, a ser realizada a cada 3
(trés) anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condicdes de gestdes, 0s recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros

indicadores relevantes;

1.7 Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades beneficentes de assisténcia

social na area de educacdo com a expansao da oferta na rede escola publica;

1.8 Estabelecer parcerias com o Estado e a Unido para oferecer formagéo inicial e continuada dos (as)
profissionais de educagdo infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com

formacdo superior;

1.9 Buscar a articulacdo junto as universidades publicas através dos cursos de entre pés-graduacdo, nucleos de
pesquisa e cursos de formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracéo de curriculos e
propostas pedagdgicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino—aprendizagem e

as teorias educacionais no atendimento da populacédo de 0 (zero) a 5(cinco) anos;

1.10 Fomentar o atendimento das popula¢Ges do campo na educacédo infantil nas respectivas comunidades,
por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleacdo de escola e
deslocamento de criancas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantindo consulta

prévia e informada;

1.11 Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educac¢do bilingue para criancas surdas e transversalidade da

educacéo especial nessa etapa da educacéo basica;

1.12 Implementar, em carater complementar programas de orientagdo e apoio as familias por meio da
articulacdo das areas de educacdo, salde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das

criancgas de até 3 (trés) anos de idade;



1.13 Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes escolares, garantindo o
atendimento da crianga de 0O(zero) a 5(cinco) anos em estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais
de qualidade, e a articulagcdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do(a) aluno(a) de 6(seis) anos

de idade no ensino fundamental;

1.14 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na
educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com

as familias e os 6rgdos publicos de assisténcia social, sadde e protecdo a infancia;

1.15 Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacdo infantil em parceria com
Orgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, preservando o direito de opcao da familia

em relacdo as criancas de até 3 (trés) anos;

1.16 O municipio, com a colaboracdo da unido e dos estados, realizara e publicara, a cada ano, levantamento
da demanda manifesta por educacgdo infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o

atendimento;

1.17 Estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as criancas de 0(zero) a 5 (cinco)

anos, conforme estabelecido nas diretrizes curriculares nacionais para a educagao infantil;

1.18 Buscar em regime de colaboracdo com a Unido ao longo do periodo de vigéncia deste PME recursos

para elaboracdo de material didatico especifico para atender a demanda da educacdo infantil.

META 2 — Ensino Fundamental
META NACIONAL

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e
garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE.

META MUNICIPAL

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e
garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME .

Indicador 2A - Percentual da populacéo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.



META — BRASIL- 100%

NORDESTE

PARAIBA

ARARUNA

98,4%

98,1%

97,3%

97,5

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010

Meta Brasil 100% - Diferenca a ser cumprida 2,5 %

Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

META — BRASIL- 95%

NORDESTE

PARAIBA

ARARUNA

66,7%

55%

51,3%

27,6

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010

Meta Brasil 95 % - Diferenga a ser cumprida 67,4%

2.1 A Secretaria Municipal de Educacédo, em articulacdo e colaboracdo com a secretaria estadual de Educacéo,
e 0 MEC devera, até o final do 3° (terceiro) ano de vigéncia deste PME, elaborar e encaminhar ao Conselho

Municipal de Educacdo, precedida de consulta publica municipal, proposta de direitos e objetivos de

ESTRATEGIAS

aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.2 Pactuar entre Unido, o Estado e Municipio, no &mbito da instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7°

da Lei do PNE a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a

base nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.3 Criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino fundamental,

2.3.1 Criar metodologias ludicas, através de jogos, musica, arte e formacdo continuada em técnicas de

manuseio de materiais didaticos que as escolas recebem;




2.3.2 Intensificar o Projeto FICAI desenvolvendo o acompanhamento e monitoramento, em parceria com 0
Conselho Tutelar, CRAS, MINISTERIO PUBLICO e outras instituicdes, com a finalidade de diminuir os

indices de evasdo e desisténcias na rede municipal de educag&o.

2.4 Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar
dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacéo,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢bes adequadas para O Sucesso
escolar dos (as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e com drgdos publicos de assisténcia social,

salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5 Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgdos publicos de

assisténcia social, saude e prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6 Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizagdo do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacao

especial, das escolas do campo;

2.7 Disciplinar, no @mbito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do trabalho pedagogico, incluindo
adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condicGes

climéticas da regido;

2.8 Promover a relagdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular
de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares,

assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural;

2.9 Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis , por meio de agdes efetivas reunides,eventos e
palestras, desenvolvidas na escola),no acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do

estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias;

2.10 Expandir e estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populacdes do

campo nas proprias comunidades;

2.11 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender aos
filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.12 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a habilidades,

inclusive mediante certames e concursos nacionais

2.13 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a
um plano de disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo municipal, estadual e

nacional.



META 3 - Ensino Médio
META NACIONAL

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para

85% (oitenta e cinco por cento).
META MUNICIPAL

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 40% (quarenta por cento).

Indicador 3A - Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

META — BRASIL- 100% NORDESTE PARAIBA ARARUNA

84,3% 83,1% 79,7% 76,4

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013Fonte:
Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Meta Brasil 100% - Diferenca a ser cumprida 23,6 %

Indicador 3B - Taxa liquida de matricula no ensino médio.

META — BRASIL - 85% NORDESTE- PARAIBA ARARUNA

55,3% 46,4% 44,8% 20,9

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Fonte:
Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Meta Brasil 85% - Diferenca a ser cumprida 64,1 %

ESTRATEGIAS

3.1 Firmar parceria com as instituicGes estaduais, visando a fruicdo de espacos culturais, de forma regular,

bem como a ampliacdo da préatica desportiva, integrada ao curriculo escolar;



3.2 Apoiar a retomada e implementacdo de programas e acdes de correcdo de fluxo do ensino fundamental,
por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela adocao
de préticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos de recuperagdo e progressdo parcial, de

forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.3 Auxiliar as escolas publicas estaduais na busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulacdo com os servigos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a

juventude;

3.4 Firmar parceria com O Conselho Tutelar as escolas publicas estaduais visando implementar politicas de
prevencao a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protegéo

contra formas associadas de exclusdo;

3.5 Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas

META 4 — Educacéo Inclusiva
META NACIONAL

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a educagdo basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados,

publicos ou conveniados.

META MUNICIPAL

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, 0 acesso a educacao basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servi¢os especializados, publicos ou

conveniados.

Indicador 4 - Percentual da populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.

META — BRASIL- 100% NORDESTE PARAIBA ARARUNA




85,8% 85% 85,1% 88,8

Fonte: IBGE/Censo Populacional - 2010

Meta Brasil 100% - Diferenca a ser cumprida 11,2 %

ESTRATEGIAS

4.1 Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacéo regular
da rede publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do computo dessas matriculas na educacdo bésica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade,
nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2 Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional;

4.3 Implantar dentro da vigéncia deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacéo
continuada de professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do
campo, buscando parceria com Unido e Estado, de modo a adquirir os materiais pedagdgicos e equipamentos

tecnoldgicos acessiveis para o funcionamento das mesmas;

4.4 Firmar parceria com a Unido afim de promover o atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede puablica de educagdo basica,

conforme necessidade identificada por meio de avaliagéo, ouvidos a familia e o aluno;
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4.5 Promover, em regime de colaboracdo com a unido, a criacdo de centros multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes académicas e integrados por profissionais das areas de
salide, assisténcia social, pedagogia, fonoaudiélogo, fisioterapeuta e psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores da educacdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.6 Manter e ampliar, em regime de colaboragdo com a Unido, programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicfes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio da adequacdo arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em

todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades;

4.7 Promover, em parceria com a Unido e Estado, a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua,
aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do Sistema
Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8 Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagéo de deficiéncia e
promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado.

4.8.1 Oferecer monitor para alunos com deficiéncia na sala regular de ensino uma vez validado a necessidade

de atendimento individualizado como preveé o Projeto de Lei n° 8.014/10;

4.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia,
com vistas ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as
familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a

juventude;

4.10 Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a

continuidade do atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
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transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatdria, de

forma a assegurar a atengéo integral ao longo da vida;

4.11 Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes

para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.12 Definir, durante a vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica de avaliacdo e supervisao para
o funcionamento de instituicGes publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.13 Buscar informacdes junto aos 6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, para a obtencéo
de informacao detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.14 Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacdo para profissionais da
educacdo, inclusive em nivel de po6s-graduacdo, observado o disposto no caput do art. 207 da Constitui¢éo
Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacdo;

4.15 Promover parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo

matriculadas nas redes publicas de ensino;

META 5 — Alfabetizacéo Infantil

META NACIONAL

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do ensino fundamental.
META MUNICIPAL

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do ensino fundamental.

Indicador 5 - Taxa de alfabetizacéo de criancas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental



META — BRASIL- 100% NORDESTE PARAIBA ARARUNA

97,6% 95% 99% 53,7

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) —2013 Fonte:
IBGE/Censo Populacional — 2010 -
META BRASIL 100% - DIFERENCA A SER CUMPRIDA 46,3%

ESTRATEGIAS

5.1 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e valorizagdo dos (as)
professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacéo plena de

todas as criangas;

5.2 Instituir um sistema de avaliacdo Municipal aplicados nos primeiros anos do ensino fundamental (ciclo de

alfabetizacdo) para aferir a alfabetizagéo das criangas;

5.2.1 Criar até o segundo ano de vigéncia deste PME um programa municipal de Reforco Escolar com
diretrizes pedagdgicas especificas para cada ano e profissionais com perfil alfabetizador para subsidiar alunos

que apresentam dificuldades de aprendizagem nos anos iniciais do ensino fundamental,

5.2.2 Firmar parceria com a Unido e Estado para criar uma brinquedoteca Municipal até o segundo ano de
vigéncia deste PME com profissionais preparados para atuar nesta proposta educacional e dar suporte aos

profissionais de educacdo no decorrer do processo de ensino aprendizagem.

5.3 Selecionar, certificar e divulgar em parceria com a Unido tecnologias educacionais para a alfabetizacao de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, bem como o acompanhamento dos
resultados no sistema municipal de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,

preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as),

consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5 Apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo e de populagdes itinerantes e desenvolver instrumentos de

acompanhamento especifico para este publico;



5.6 Promover e estimular em parceria com a Unido o estado e as Universidaddes a formacéo inicial e
continuada de professores (as) para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-graduacao
stricto sensu e acOes de formacdo continuada de professores (as) para educacdo infantil e os anos iniciais do

Ensino Fundamental da rede municipal de ensino;
5.6.1 Abranger a formacao continuada do PNAIC a todos os profissionais do ensino fundamental da 12 fase.

5.7 Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a

alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.
META 6 — Educacéo Integral
META NACIONAL

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,

de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacdo basica.
META MUNICIPAL

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 70% (setenta por cento) das escolas publicas, de

forma a atender, pelo menos, 60% (Sessenta por cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica.

Indicador 6A - Percentual das escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7 horas em
atividades escolares:

META — BRASIL- 50% NORDESTE PARAIBA ARARUNA

34,7% 27,5 32,7% 41,9

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) —2013
Fonte: IBGE/Censo Populacional — 2010

Meta Brasil 50% —Diferenca a ser cumprida 8,1%

Indicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7 horas em atividades escolares:

META — BRASIL- 25% NORDESTE PARAIBA ARARUNA




13,2% 14,7 21,2% 45,2

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) —2013
Fonte: IBGE/Censo Populacional — 2010 .

Meta Brasil 25%, até 2024 - META CUMPRIDA

ESTRATEGIAS

6.1 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacéo basica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que
0 tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de

professores em uma Unica escola;

6.2 Aderir aos programas de construcdo e ampliacdo de escolas com padrdo arquitetbnico e mobiliario
adequado para atendimento em tempo integral; contemplando a clientela discente do sistema educacional do

municipio;

6.3 Aderir junto a Unido e o Estado ao programa nacional de ampliacao e reestruturacdo das escolas publicas,
por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditdrios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como

da producdo de material didatico e da formac&o de recursos humanos para a educacao em tempo integral;

6.4 Fomentar e tornar vidvel a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus,

teatros, cinemas e planetarios;

6.5 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos (as) matriculados nas
escolas da rede publica de educacdo basica por parte das entidades privadas de servi¢co social vinculadas ao

sistema sindical, de forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.6 Atender com apoio da Unido as escolas do campo e de comunidades de assentamento na oferta de
educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades

locais;



6.7 Garantir a educacdo em tempo integral com a colaboracdo da Unido para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etéria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado

em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicoes especializadas;

6.8 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expanséo da

jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.
META 7 - IDEB

META NACIONAL

Meta 7: fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o ldeb:
META MUNICIPAL

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias municipais para o Ideb.

indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB ARARUNA /PB

Anos Iniciais do Ensino Anos Finais do Ensino ) )
Ensino Médio
Fundamental Fundamental
Ano
IDEB IDEB IDEB
Metas Metas Metas
Observado Observado Observado
Rede 2009 3.2 2.9 3.1 2.8 - -
Municipal
2011 35 3.3 2.9 3.1 - -
2013 3.4 34
2021 - 4.8 - 4.6 - -

FONTE: INEP/MEC

ESTRATEGIAS




7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuacéo interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a educacéo bésica
e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as)

alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;
7.2 assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos,

o0 nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

7.3 Constituir, em colaboracdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, um conjunto de indicadores de
avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacao, nas condicdes
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensGes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4 Incentivar processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educagdo basica, por meio da constituicdo de
instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensfes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as)

profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo democratica.

7.5 Formalizar e executar, 0os planos de acdes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacio basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro da UNIAO, voltadas
a melhoria da gestao educacional, a formacdo de professores e professoras e profissionais de servi¢cos e apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da

infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6 Fazer uso da prestacdo de assisténcia técnica financeira da Unido fixando metas intermediarias, nos
termos estabelecidos conforme pactuacdo voluntaria entre 0s entes, priorizando as escolas da rede municipal

de ensino com ldeb abaixo da média nacional;

7.7 Aperfeigoar, com a colaboragdo da Unido, e do Estado continuamente os instrumentos de avaliagdo da
qualidade do ensino fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua
universalizacdo, ao sistema de avaliacdo da educacdo basica, bem como apoiar o uso dos resultados das

avaliacdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e préaticas pedagodgicas;



7.8 Desenvolver, com o apoio da Unido,e parcerias com a FUNAD e ONGs, indicadores especificos de

avaliacdo da qualidade da educacéo especial, bem como da qualidade da educacéo bilingue para surdos;

7.9 Implementar as politicas da rede e sistema municipal de ensino, de forma a buscar atingir as metas do
Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média municipal, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas

entre as médias das escolas da rede;

7.10 Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional
de avaliacdo da educacdo béasica e do Ideb, relativos as escolas, as redes publicas de educacdo basica e aos
sistemas de ensino da Unido, do Estado e Municipio, assegurando a contextualizacao desses resultados, com
relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos (as) alunos (as), e

a transparéncia e 0 acesso publico as informacdes técnicas de concepcédo e operagdo do sistema de avaliagéo;

7.11 Melhorar o desempenho dos alunos da educacdo bésica nas avaliagfes da aprendizagem no Programa
Internacional de Avaliagdo de Estudantes - PISA, tomado como instrumento externo de referéncia,
internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes projecdes: (Projecdes inseridas no Plano de
Metas);

7.12 Incentivar, com a colaboracdo da Unido, do Estado e do Municipio, o desenvolvimento, selecionar,
certificar e divulgar tecnologias educacionais para a educacéo infantil, o ensino fundamental e o ensino méedio
e incentivar préticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados no nos sistemas de ensino em que

forem aplicadas;

7.13 Garantir, com a colaboracdo da Unido, do Estado e do Municipio transporte gratuito para todos (as) os
(as) estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatdria, mediante renovacéo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo Instituto Nacional de

Metrologia, Qualidade e

Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir

de cada situacéo local;

7.14 Desenvolver em parceria com o MEC e universidades publicas, pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas

nacionais e internacionais;



7.15 Universalizar e desenvolver com o apoio da Unido,até o quinto ano de vigéncia deste PME, 0 acesso a
rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagéo
computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a utilizacdo pedagodgica das

tecnologias da informacdo e da comunicacao;

7.16 Apoiar técnica e financeira, através dos recursos da Unido, a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na
aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo

democratica;

7.17 Ampliar, com a colaboragdo da Unido, programas e aprofundar acGes de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentacéo e assisténcia a satde;

7.18 Assegurar, com o apoio da Unido, a todas as escolas publicas de educacdo basica 0 acesso a energia
elétrica, abastecimento de &gua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir 0 acesso
dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de

ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.19 Solicitar e manter, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo regional das

oportunidades educacionais;

7.20 Prover, com a colaboracdo da Unido equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizacao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacdo bésica, criando, inclusive,
mecanismos para implementacdo das condi¢Ges necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas

instituicOes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21 Informatizar integralmente, até o final da vigéncia deste PME, a gestdo das escolas publicas e da
secretaria municipal de educagdo, bem como manter, em regime de colaboragdo com a Unido, programa

nacional de formacdo inicial e continuada para o pessoal técnico da secretaria de educacao;

7.22 Garantir, com a colaboracao da Unido, do Estado e Municipio politicas de combate a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento de agdes destinadas a capacitacdo de educadores para detecgdo dos sinais de
suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para

promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;



7.23 Implementar, com o apoio da Unido, Estado e Municipio, politicas de inclusdo e permanéncia na escola
para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.24 Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-brasileira e indigenas e
implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de
marc¢o de 2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acOes colaborativas com foruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes

pedagogicas e a sociedade civil;

7.25 Consolidar, com o apoio da Unido a educacdo escolar no campo de populacdes tradicionais, de
populacdes itinerantes ,respeitando a articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentével e preservacdo da identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicéo
do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das instituicGes, consideradas as praticas socioculturais e as
formas particulares de organizacdo do tempo; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a formag&o inicial e continuada de profissionais da educacdo; e o atendimento em educagéo

especial;

7.26 Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educacdo escolar para as escolas do
campo, incluindo os contetdos culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais, implementando ,em regime de colabora¢do com a Unido e Estado,

materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.27 Mobilizar e assegurar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo formal com
experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propoésitos de que a educacdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas

educacionais;

7.28 Promover, com o apoio da Unido a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional;

7.29 Universalizar, mediante articulacdo entre os 0rgéos responsaveis pelas areas da saude e da educacdo, o
atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacéo basica por meio de a¢Ges de prevencao,

promocao e atencdo a saude;


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11645.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11645.htm

7.30 Estabelecer, com a colaboracdo da Unido acOes efetivas especificamente voltadas para a promogéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educacéo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional,

7.31 Fortalecer, com a colaborag&o técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o sistema nacional de
avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educagdo bésica, com participacdo, por adesdo, das redes
municipais de ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento das

informacdes as escolas e a sociedade;

7.31.1 Implantar , até o terceiro ano de vigéncia deste PME, um Sistema de Avaliacdo Municipal,

contemplando gradativamente todas as areas do Conhecimento;

7.32 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da
Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de professores e professoras, bibliotecarios e
bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.33. Implementar as bibliotecas escolares, em colaboracdo com a Unido, visando melhorar e ampliar o

acervo literéario das institui¢oes de ensino;

7.34 Aderir, em articulagdo com a Unido e o Estado, o programa nacional de formacdo de professores e

professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar politica de preservacdo da memdria nacional;

7.35 Promover a regulagdo da oferta da educacdo béasica pela iniciativa privada, de forma a garantir a
qualidade e o cumprimento da fungéo social da educacéo;

7.36 Estabelecer e assegurar através da Secretaria Municipal de Educacao, politicas de estimulo as escolas que
melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a valorizar 0 mérito do corpo docente, da direcdo e da

comunidade escolar.

7.36.1 Divulgar amplamente através da secretaria municipal de educagdo, em parceria com todas as
instituigdes municipais de ensino, em conformidade com o INEP, os resultados do IDEB, utilizando-0s como

subsidios nos planejamentos das agdes técnicas e pedagogicas;

META 8 : Educacéo de Jovens e Adultos

META NACIONAL

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populac¢bes do



campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

META MUNICIPAL

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢es do
campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE;

Indicadores: Meta Brasil no minimo 12 anos de estudos, até 2024:
Indicador 8A — Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos:
Brasil 9,8%

Paraiba 9,1%

ARARUNA 6,3%

Indicador 8B — Escolaridade média da popula¢do de 18 a 29 anos de idade residente a zona rural:
Brasil 7,8%

Paraiba 6,9%

ARARUNA 5,5%

Indicador 8C — Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos de idade entre os 25% mais pobres:
Brasil 7,8%

Paraiba 7,0%

ARARUNA 5,1%

Indicador 8D — Razéo entre a escolaridade média da populacdo negra e da populacdo ndo negra de 18 a
29 ano:

Brasil 92,2%

Paraiba 92,9%

ARARUNA 92,8

Meta Brasil: 100% Diferenca a ser atingida 7,2%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.

Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010



ESTRATEGIAS

8.1 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, para acompanhamento
pedagogico individualizado e para recuperacdo e progressdo parcial, bem como priorizar estudantes com

rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2 Implementar programas de educacao de jovens e adultos para 0s segmentos populacionais considerados,
que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacdo, apés a alfabetizagdo inicial e com a quantidade de profissionais suficientes para

se obter um bom trabalho e resultado;

8.3 Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da concluséo dos ensinos fundamental e médio;

8.4 Estabelecer politicas publicas, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, 0 acompanhamento e
0 monitoramento do acesso a escola, especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar
motivos de absenteismo e colaborar com o Estado para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de

maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.5 Fazer levantamento do numero de jovens e adultos que estdo fora da escola promovendo a busca ativa
destes pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social,
salde e protecdo a juventude (CRAS , Conselho Tutelar, CREAS);

META 9: Educacao de Jovens e Adultos

META NACIONAL

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa
e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o

analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

META MUNICIPAL

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populagcdo com 15 (quinze) anos ou mais para 80,5 % (oitenta
inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo

absoluto e reduzir em 60,5 % (sessenta inteiros e cinco décimos por cento) a taxa de analfabetismo funcional.



Indicadores:

Indicador 9A — Taxa de alfabetizacdo da populacédo de 15 anos ou mais de idade:
Brasil 91,5%

Paraiba 81,85%

ARARUNA 60,5%

Meta Brasil 93,50%, até 2015 - Diferenca a ser cumprida 33%

Meta Municipio: 75,5% - Diferenca a ser cumprida 14,1%

Indicador 9B — Taxa de analfabetismo funcional da populagdo de 15 ou mais de idade:
Brasil 29,4%

Paraiba 42,9%

ARARUNA 52,8%

Meta Brasil Reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional, até 2024 - Diferenca a ser cumprida 26,4% de

reducéo.
ESTRATEGIAS:

9.1 assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos o0s que ndo tiveram acesso a educacéo

basica na idade propria;

9.2 realizar diagndéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a

demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e adultos;

9.3 implementar acGes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizacéo
bésica;

9.4 realizar chamadas publicas regulares para educacao de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em

regime de colaboracdo entre entes federados e em parceria com organizacdes da sociedade civil;

9.6 realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e

adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7 executar em parceria com a Unido ac¢Ges de atendimento ao (&) estudante da educacdo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo e saude, inclusive atendimento oftalmoldgico

e fornecimento gratuito de oculos, em articulagdo com a area da saude;



9.8 assegurar a oferta de educacdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas
privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se formacdo especifica dos
professores e das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de colaboracéo;

9.9 Buscar apoio técnico e financeiro da Unido na implementagcdo de projetos inovadores na educacao de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses (as)

alunos (as);

9.10 estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e privados, € 0s
sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das

empregadas com a oferta das acdes de alfabetizacéo e de educacdo de jovens e adultos;

9.11 implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta, direcionados para 0s
segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associagOes, por meio de acOes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais

tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusao social e produtiva dessa populacéo;

9.12 considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a promogao
de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a implementacao de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e

experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

META 10 - Educacao de Jovens e Adultos

META NACIONAL

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos,

nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.

META MUNICIPAL

Meta 10: oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos

ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagé&o profissional.

Indicador 10 — Percentual de matriculas de educacéo de jovens e adultos na forma integrada & educacgéo

profissional:

Brasil 1,7%



Paraiba 1,2%
Araruna 0,0%

Meta Brasil 25%, até 2024 - Diferenca a ser cumprida 25%

Meta Municipal 10%

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Baésica - 2013

ESTRATEGIAS

10.1 Manter programa nacional de educag&o de jovens e adultos voltado a concluséo do ensino fundamental e

a formagcdo profissional inicial, de forma a estimular a concluséo da educacdo basica;

10.2 Expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a formacéo inicial e
continuada de trabalhadores com a educacdo profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do

trabalhador e da trabalhadora;

10.3 Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educagdo profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educacdo de jovens e adultos e considerando as

especificidades das populacgdes itinerantes e do campo, inclusive na modalidade de educacdo a distancia;

10.4 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de

escolaridade, por meio do acesso a educacédo de jovens e adultos articulada a educacéo profissional,;

10.5 Aderir ao programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos voltados a expansdo e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos integrada a educacéo

profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6 Estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a formacao basica e a
preparacdo para 0 mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacGes entre teoria e préatica, nos eixos da ciéncia,
do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espago pedagdgicos

adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7 Fomentar em parceria com a Unido a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, 0s instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e laboratérios e a formacao
continuada de docentes das redes publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos articulada a educagéo

profissional;



10.8 Fomentar a oferta publica de formacéo inicial e continuada para trabalhadores e trabalhadoras articulada
a educacdo de jovens e adultos, em regime de colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacéo
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento & pessoa com

deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade;

10.9 Aderir ao programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agOes de assisténcia social, e de
apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a concluséo

com éxito da educacdo de jovens e adultos articulada a educacdo profissional;

10.10 Orientar a expansdo da oferta de educacao de jovens e adultos articulada a educacdo profissional, de
modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacéo
especifica dos professores e das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracéo;

10.11 Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados na articulagdo curricular dos cursos de formacéo inicial e continuada e dos cursos técnicos de
nivel médio;

META 11 - Ensino Médio

META NACIONAL

Meta 11: triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

META MUNICIPAL

Meta 11: triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da

oferta e pelo menos 10% (dez por cento) da expansdo no segmento publico.
Indicadores:

Indicador 11A — Matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio:
Brasil 1.602,946
Paraiba 20.130

Meta Brasil — 4. 808, 838

Triplicar as matriculas assegurando a qualidade da oferta, até 2024 — Diferenca a ser atingida 3% matriculas.



Indicador 11B — Matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio na rede publica:
Brasil 900.519
Paraiba 16.025

Meta Brasil -2.503.465 - com pelo menos 50% da expansdo no seguimento publico, até 2024 — Diferenca a
ser atingida 1,5%
Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacéo Béasica — 2013

ESTRATEGIAS:

11.1 — Estimular a expansdo das matriculas de educacéo profissional técnica de nivel médio nas Redes Federal
e Estadual de Educacdo Profissional;

11.2 — incentivar a expansao da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio nas redes publicas

estaduais de ensino;

11.3 — incentivar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade de
educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacdo profissional

publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

11.4 - Estimular a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificacdo profissional em

nivel técnico;

11.5 — incentivar a expansao do atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao profissional para
as populagdes do campo, de acordo com 0s seus interesses e necessidades;

11.6 — estimular a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

11.7 — incentivar a reducdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educacdo

profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.8 — promover junto as secretarias de assisténcia social e saude, busca ativa para identificacdo da real
necessidade municipal, objetivando o encaminhamento para instituicdes de educacdo profissional mais

proximas do municipio;

META 12: Educacéo Superior



META NACIONAL

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento

publico.

META MUNICIPAL

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacgéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento

publico.

Indicadores:

Indicador 12A — Taxa de escolarizagao bruta na educacgéo superior da populagéo de 18 a 24 anos:
Brasil 30,3%
Paraiba 33,7%

Meta Brasil — 50% até 2024, assegurada a qualidade da oferta, sendo, pelo menos 40% das novas matriculas

no segmento publico.

Indicador 12B — Taxa de escolarizacéo liquida ajustada na educacéo superior da populacéo de 18 a 24
anos:

Brasil 20,1%

Paraiba 20,2%

Meta Brasil — 33% até 2024, assegurada a qualidade da oferta, sendo, pelo menos 40% das novas matriculas

no segmento publico.

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

ESTRATEGIAS

12.1 Viabilizar Transporte escolar para o deslocamento dos alunos universitarios do municipio para 0s
Municipios circunvizinhos que oferecem ensino superior, assegurando condicdes de acessibilidade as

instituicOes de educagéo superior;



12.2 Disponibilizar espacos para universidades que oferecem cursos superiores no Municipio ampliando a

participacao de grupos historicamente desfavorecidos na educacao superior;

12.3 Incentivar a criacdo bolsas de estudo para alunos universitarios com baixa renda, de acordo com critérios

pré estabelecidos, contribuindo com a permanéncia, conclusédo e formacao de profissionais;

12.4 Mapear a demanda a oferta de formacéo de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a
formagdo nas &reas de ciéncias e matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio,

a inovacdo tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educag&o bésica;

12.5 Apoiar e incentivar cursos de preparacdo para 0 ENEM.

12.6 Divulgar os programas do governo federal de financiamento do ensino superior, como PROUNI, FIES

na escola de ensino médio;

12.7 Firmar parceria com o Governo Federal para aquisi¢do de prédio préprio e mobiliario adequado para a

Universidade Aberta do Brasil até o periodo de vigéncia deste PME

META 13 — Educacéo Superior

META NACIONAL

Meta 13: Elevar a qualidade da Educacdo Superior pela ampliacdo da proporcdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de Educagdo Superior para 75%, sendo, do total,

no minimo, 35% doutores.
META MUNICIPAL

Meta 13: Elevar a qualidade da Educagdo Superior pela ampliacdo da proporcdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de Educacdo Superior para 35%, sendo, do total,

no minimo, 10% doutores.
Indicadores:

Indicador 13A — Percentual de funcdes docentes na educacao superior com mestrado ou doutorado:
Brasil 69,5%
Paraiba 78,2%

Meta Brasil— 75,0% até 2024.

Indicador 13B — Percentual de fung¢des docentes na educacéo superior com Doutorado:



Brasil 32,1%
Paraiba 37,1%
Meta Brasil — 35% até 2024.

ESTRATEGIAS

13.1 Revisar o plano de cargo e carreira para incentivar a captacdo de mestres e doutores, garantindo o

incentivo financeiro para os profissionais com estas titulacoes;

13.2 Estabelecer politica de comunicacdo das agdes internas e externas das IES, potencializando meios e
formas de socializar os saberes e fazeres produzidos nas agdes de pesquisa, ensino e extensdo dos professores

mestres e doutores.

13.3 Incentivar a participacdo dos profissionais de educacdo da rede municipalem curso de mestrado e
doutorado em instituicbes publicas, como também em Instituicbes conveniadas com o MERCOSUL,

garantindo o incentivo financeiro para os profissionais com estas titulacdes, contido no PCCR do municipio.

META 14 - Educagéo Superior

META NACIONAL

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a

titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

META MUNICIPAL

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a

titulacdo anual de 25 (vinte e cinco) mestres e 10 (dez) doutores.

Indicadores:

Indicador 14A — Numero de titulos de mestres concedidos por ano:
Brasil 47.138

Paraiba 1.305

Meta Brasil — 60.000,00 ate 2024.

Indicador 13.912



Paraiba 306
Meta Brasil — 25.000,00 até 2024.

ESTRATEGIAS

14.1 Disponibilizar espacos para Instituicdes conveniadas com o Mercosul que oferecem cursos de Mestrado e
Doutorado no Municipio, ampliando o nimero de vagas na participacdo dos profissionais de educagdo nos

referidos cursos.

14.2 Estimular e incentivar os profissionais da educacdo na participacdo de cursos de pds-graduacéo lato sensu

e stricto sensu em Institui¢des Publicas e Conveniadas com o MERCOSUL.

14.3 buscar parcerias com 0 Governo Federal, bolsas de estudos para os professores da rede municipal em

nivel de mestrado e doutorado.

META 15: Formacao de Profissionais de Educacéo
META NACIONAL

Meta 15: garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacao de
que tratam os incisos I, Il e 11 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior,

obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
META MUNICIPAL

Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo de 1 (um) ano
de vigéncia deste PME, politica nacional de formacao dos profissionais da educa¢do de que tratam o0s incisos |,
Il e 11l do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e
as professoras da educacdo béasica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS

15.1 Atuar, em parceria com o Polo da UAB/UFPB/IFPB e UEPB e Institui¢es Privadas de Ensino Superior,

com base em plano estratégico que apresente diagnéstico das necessidades de formagéo de profissionais da


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61.

educacdo e da capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitarias de educacao

superior existentes no Estado que defina obrigacGes reciprocas entre os participes;

15.2 Buscar parceria junto a Unido e ao Estado a consolidacdo e ampliacdo da plataforma eletrdnica para
organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacéo inicial e continuada de profissionais da educacéo,

bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

15.3 Buscar parceria junto a Unido e ao Estado para implementacdo de programas especificos para formacao

de profissionais da educacdo para as escolas do campo e para a educacao especial;

15.4 Buscar parceria com o Polo da UAB/UFPB/IFPB e UEPB e Instituicdes Privadas de Ensino Superior, a
reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a renovacao pedagogica, de forma a assegurar o foco
no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga horaria em formacdo geral, formacdo na area do saber e
didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informacdo e comunicacdo, em articulacdo com
a base nacional comum dos curriculos da educacgdo basica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste
PME;

15.5 Valorizar as préaticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacdo de nivel médio e superior dos
profissionais da educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulacdo entre a formacdo académica e as

demandas da educacéo basica;

15.6 Implantar, no prazo de 3 (anos) ano de vigéncia desta Lei, politica municipal de formagdo continuada
para os (as) profissionais da educacdo e de outros segmentos, construida em regime de colaboracdo entre a

Unido o Estado e o municipio;

15.7 Estimular a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados a
formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos (as) profissionais da educacédo de outros segmentos que nao 0s

do magisteério;

META 16 — Formacéao de Profissionais de Educacao
META NACIONAL

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacdo bésica,

até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo bésica



formac&o continuada em sua area de atuacéo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢fes dos

sistemas de ensino.
META MUNICIPAL

Meta 16: formar, em nivel de pos-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacgdo bésica,
até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo bésica
formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos

sistemas de ensino.

Indicador 16 - Percentual de professores da educacdo basica com pos-graduacdo lato sensu ou stricto

sensu.

META — BRASIL- 100% NORDESTE PARAIBA ARARUNA

30,2% 24,5% 24,7% 21,8%

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacéo Béasica — 2013

ESTRATEGIAS

16.1 realizar, em regime de colaboracdo, um planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formacdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdes publicas e privada de educacéo

superior, de forma organica e articulada as politicas de formacdo do Estados e do Municipio;

16.2 Adquirir em parceria com a Unido através do programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras
e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, disponibilizando para os professores e
as professoras da rede publica de educacdo bésica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizagéo

da cultura da investigagdo em parceria com o Estado e a Unido;

16.3 buscar parceria com a Unido para ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuacdo dos
professores e das professoras da educacdo bésica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e

pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;



16.4 Incentivar e fortalecer a formacédo dos professores e das professoras das escolas publicas municipais de
educacdo basica, por meio da articulagdo e parceria com a Unido através do Plano Nacional do Livro e
Leitura.

META 17: Valorizacéo dos Profissionais de Educacao
META NACIONAL

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo béasica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do

sexto ano de vigéncia deste PNE.
META MUNICIPAL

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo béasica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
sexto ano de vigéncia deste PME.

Indicador 17 - Razao entre salarios dos professores da educacgdo bésica, na rede publica (ndo federal), e

nao professores, com escolaridade equivalente.

META — BRASIL-100% | NORDESTE | PARAIBA ARARUNA

72,7% 78,1% 77,2% NAO CALCULADA

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

ESTRATEGIAS

17.1 constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educacédo, até o final do primeiro ano de vigéncia
deste PME, férum permanente, com representacdo do Municipio, do CME, CONFUNDEB e dos
trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial nacional

para os profissionais do magistério publico da educagéo bésica;

17.2 constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolucdo salarial por meio de
indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;



17.3 buscar ampliacdo da assisténcia financeira especifica da Unido para que o municipio implemente de

politicas de valorizacao dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

17.4 criar um site na rede mundial de computadores — internet - das atividades e documentos gerados pelo

Forum Permanente de Avaliagdo onde todos tenham acesso, respeitando a transparéncia.

META 18: Valorizagéo dos Profissionais de Educagéo
META NACIONAL

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacdo bésica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para 0 plano de Carreira dos (as)
profissionais da educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido

em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal;
META MUNICIPAL

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacdo bésica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o0 plano de Carreira dos (as)
profissionais da educacgdo bésica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido

em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigdo Federal,

ESTRATEGIAS

18.1 Garantir no prazo de dois anos a revisdo do PCRR dos profissionais do Magistério promovendo um

amplo debate com a participacdo da categoria;

18.2 estruturar a rede publica de educacdo basica de modo que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste
PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 70% (setenta por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de

provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.3 implantar, na rede publica de educacdo basica, acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagéo
documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatorio e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuacdo do (a) professor (a), com destaque para os conteudos a serem

ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii

18.4 definir em lei especifica quem serdo os profissionais que irdo compor 0 grupo que acompanhardo o

estagio probatorio dos profissionais do magistério;

18.5 realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por iniciativa da Secretaria
Municipal da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos (as) profissionais da educacdo bésica de

outros segmentos que nao os do magisterio;

18.6 considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de cargos efetivos para

essas escolas;

18.7 priorizar o repasse de transferéncias federais voluntérias, na area de educagdo, para 0 Municipio que
tenham aprovado lei especifica estabelecendo plano de Carreira para os (as) profissionais da educacéo;

18.8 garantir a existéncia de comisses permanentes de profissionais da educacdo no sistema municipal de
ensino para subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e implementacdo dos planos de

Carreira.

META 19 - Gestao Democréatica
META NACIONAL

Meta 19: Assegurar condi¢bes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democrética da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta pablica a comunidade escolar, no

ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
META MUNICIPAL

Meta 19: Assegurar condi¢fes, no prazo de 02 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no

ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio municipal para tanto.

ESTRATEGIAS

19.1 priorizar o repasse de transferéncias voluntéarias do poder municipal na area da educacdo para os entes
municipais que tenham aprovado legislacdo especifica que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacdo nacional e municipal, e que considere, conjuntamente, para a nomeacdo dos
diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da

comunidade escolar, apds 3(trés) anos de vigéncia deste PME;

19.2 Buscar junto ao poder municipal garantias para a existéncia dos programas de apoio e formacédo aos (as)

conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de



alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas puablicas, buscando propiciar a esses colegiados recursos
financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas

ao bom desempenho de suas fungdes;

19.3 Constituir Féruns Permanentes de Educacdo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais bem

como efetuar o acompanhamento da execucdo deste PME e dos seus planos de educacao;

19.4 estimular, em toda rede de educacdo basica municipal, a constituicdo e o fortalecimento de grémios
estudantis e associagdes de pais, procurando assegurar, inclusive, espacos adequados e condicdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das

respectivas representacoes;

19.5 observar e por em prética a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos municipais
de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por

meio de programas de formacao de conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento semi-autbnomo;

19.6 estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos (as) e seus familiares na
formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos

escolares, possibilitando a participacdo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.7 favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos estabelecimentos

de ensino;

19.8 Buscar, em parceria com a Unido, Estado e municipio, programas de formacdo de diretores e gestores
escolares, bem como aplicar prova Municipal especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos

para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesao

19.9 implantar e implementar lei de gestdo democratica constando trés pilares: conselhos escolares,
descentralizacdo de recursos e revisdo da lei de provimento democratico da funcdo de diretor de escola,
garantindo consulta publica a comunidade escolar, na forma de audiéncia publica,no prazo de 3 (trés) ano a
contar da aprovacéo do PME.

META 20: Investimento em Educacao
META NACIONAL

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de
7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no

minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

META MUNICIPAL



Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de
7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no
minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS

20.1 Buscar Junto a Unido, fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de colaboracdo entre os entes federados, em
especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada

ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padréo de qualidade;

20.2 Consultar o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, no que se
refere aos estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da educacdo bésica e

superior publica, em todas as suas etapas e modalidades;

20.3 Acompanhar a implantagcdo do Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQI, referenciado no conjunto de
padrdes minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento serd calculado com base nos
respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e 0 reajuste progressivo até a

implementacédo plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.4 Buscar junto a Unido, na forma da lei, a complementacdo dos recursos financeiros para o Municipio
quando este ndo conseguir atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.5 Realizar estudos e acompanhamento da implantagcdo do CAQ — (Custo Aluno Qualidade) investimentos e
custos por aluno da educacdo basica — Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, EJA, Ed. Especial. Com o0s
conselhos municipais de educacéo, do CACS Fundeb, do CAE e representacdo do Sindicato dos Professores e
Funcionarios e Secretaria Municipal de Educacdo no prazo de dois anos a contar da vigéncia do PME, até
2016;

20.6 Criar uma comissdo paritaria municipal (conselhos municipais de educacéo, do CACS Fundeb, do CAE e
representacdo do Sindicato dos Professores, Funcionarios e Secretaria Municipal de Educacao) para realizar o
acompanhamento e controle da implantacdo do CAQ —(Custo Aluno Qualidade) até o prazo de trés anos da
vigéncia do PME, até 2017 ;

20.7 Criar portal de transparéncia proprio para a educacdo, elencando os recursos aplicados na educacéao e nas

unidades escolares da rede.


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#adctart60.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art75§1
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art75§1

20.8 Instituir a nivel municipal uma comissdo de acompanhamento e fiscalizacdo (funcionarios da Secretaria
Municipal de Educacdo , indicados pelos professores municipais e estaduais e pelos funcionarios municipais e
estaduais), com vistas as acOes do regime de colaboragcdo entre os entes federal, estadual e municipal, nas
acOes relativas a educacdo (programa da merenda escolar, cedéncia /permuta de recursos humanos, cedéncia

de espacos, transporte escolar, atividades de formacao, entre outros)

CONTROLE, AVALIAC}AO E MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE
ARARUNA

A gestdo democrética € um preceito constitucional estabelecido no paragrafo Unico do artigo primeiro
da Constituicdo Federal de 1988. O referido paragrafo estabelece pétrea que “todo o poder emana do povo,
que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente”, consagrando uma nova ordem juridica e
politica no pais com base em dois pilares: a democracia representativa e a democracia participativa,
entendendo a participacao social e popular como principio inerente & democracia.

Em seu artigo 206, quando a Constituicdo Federal estabelece os “principios do ensino”, inclui, entre
eles, no Inciso VI, a “gestdo democratica do ensino publico”, principio este retomado na Lei de Diretrizes ¢
Bases da Educacdo Nacional de 1996.

Analisando por essa Gtica e respaldados pela Carta Magna, o Conselho Municipal de Educacgdo e o
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB atuardo legitimamente como 6rgéos
de controle social na execu¢do e cumprimento das metas e estratégias do Plano Municipal de Educacdo de
Araruna.

Esse acompanhamento dar-se-a através das reunifes mensais e periddicas dos referidos conselhos,
sempre no intuito de acompanhar as a¢6es desenvolvidas no ambito da oferta de educacdo no Municipio de
Araruna, sejam quais modalidades e iniciativas forem.

Ademais, os conselhos supra terdo a responsabilidade de exercerem esse acompanhamento e
monitoramento por meio de instrumentos como visitas técnicas, solicitacdo de relatdrios, emissdo de
pareceres, dentre outros.

No tocante a avaliacdo do PME, a Gestdo Municipal de Educacdo em conjunto com os Conselhos aqui
mencionados constituira Comissdo Tematica que se responsabilizard pelo cumprimento das metas e
estratégias.

A comissdo subsidiard o Conselho Municipal de Educacdo e o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB no tratamento e interpretacdo das informacdes inerentes ao
cumprimento das metas e estratégias pactuadas no PME.

A periodicidade de avaliacdo e monitoramento sera realizada de modo constante, porém anualmente os
responsaveis emitirdo relatorio circunstanciado e pareceres conclusivos sobre a execucdo e o desenvolvimento

das acdes ajustadas no PME.

CONSIDERACOES FINAIS



O processo de construcdo de uma educacdo direcionada para a mudanca de cenarios, principalmente o
despertar para a oportunidade de maximizar o sentimento e a pratica pedagdgica inerente a garantia e a
protecdo dos direitos sociais por meio de um ensino e de uma aprendizagem significativa, é prioridade para a
Gestao Administrativa Municipal de Araruna, Estado da Paraiba.

Nesse contexto o Plano Municipal de Educacdo objetiva, sobremaneira, a instituicdo de politicas
publicas que visam ao desenvolvimento do Sistema Educacional em todos os aspectos.

O Plano n&o é apenas um documento legal que formaliza as politicas educacionais para uma década. E,
sobretudo, um instrumento que define metas educacionais, estratégias e ampliacdo dos indicadores
educacionais para 0 municipio de Araruna ao longo de sua vigéncia.

Trata-se de uma exigéncia prevista na Lei Federal n.° 13.005/2014, de 25 de junho de 2014, que
instituiu o Plano Nacional de Educacdo (PNE).

O Plano ndo contempla somente a Rede de Ensino do Municipio, mas toda a rede educacional existente
no ambito de seu territorio. Assim, deve estabelecer diretrizes e metas para a Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Educacdo de Jovens e Adultos e para a Educacdo Superior compreendendo as
iniciativas publicas e privadas existentes e em pleno funcionamento no Municipio.

Constituido por 20 metas e 205 estratégias, a construcdo do Plano Municipal de Educagdo de Araruna
teve inicio no dia 14 de marco de 2014 com a publicacdo da Portaria n.° 28/2014, pela Prefeita Constitucional,
instituindo a Comissdo Executiva e de Sistematizacdo com vistas a elaboracdo do PME.

Seguindo todas as diretrizes estabelecidas pela legislacdo federal, o0 municipio de Araruna realizou
todas as etapas de construcdo do PME, inclusive a promocdo do Forum Municipal onde todas as instituicdes
representativas foram convidadas para prestarem a colaboracdo necessaria aos debates que resultaram nas
propostas das metas e estratégias.

Portanto, o Plano Municipal de Educacdo de Araruna tem como prioridades: a erradicacdo do
analfabetismo, a universalizacdo do atendimento escolar, a superacdo das desigualdades educacionais, com
énfase na promocdo da cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacdo, a melhoria da
qualidade da educacdo, a formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade, a promocédo do principio da gestdo democratica da educacdo publica, a
promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio, o estabelecimento de meta de aplicacéo
de recursos publicos em educacdo que assegurem atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de
qualidade e equidade, a valorizacdo dos profissionais da educacdo, a promoc¢éao dos principios do respeito aos

direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Wilma Targino Maranhéo José Mario Dantas da Costa
Prefeita Constitucional Secretario Municipal de Educagéo
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ANEXO

Ata do Forum Municipal de Educacao e da Audiéncia Publica, realizados no dia 15 de abril de
2015, neste municipio de Araruna.

Aos quinze dias do més de abril de dois mil e quinze, no Centro Cultural de Araruna,
localizado na Praga Rio Branco, Centro, as 08:00h., reuniram-se os membros do Conselho
Municipal de Educagdao e Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB, professores, gestores escolares, representantes da sociedade civil organizada,
autoridades representativas de varios segmentos, estudantes, equipe pedagodgica, dentre
outros, com a seguinte pauta: a) Realizacdo do Forum Municipal de Educacao com vistas as
discussoes sobre a dinamica das metas e estratégias, apreciacao e aprovacao do texto base
do Plano Municipal de Educacdo de Araruna; b) Realizacdo da Audiéncia Publica do Plano
Municipal de Educag¢do, com objetivo de discutir e aprovar o texto base. Constando quérum
suficiente para a realizacdao do Férum, as 08:00h, o Secretario Municipal de Educacao presidiu
os trabalhos, iniciando com a formacao da Mesa. Em seguida, foi relatado o temario de
Programacao do Férum que teve como tema Construindo o Plano Municipal de Educacgao,
suas Diretrizes e Estratégias de A¢ao. Continuando, solicitou que a secretdria dos trabalhos
fizesse aleitura do Regimento Interno, o qual foi apreciado e aprovado por unanimidade.Apods
a aprovacao do Regimento Interno do Forum, passou-se para a utilizacao da palavra pelos
orgaos representativos ali presentes, os quais expressaram seus discursos acerca da tematica
e ressaltando a importancia do PME para a década seguinte. Apds os discursos de praxe,
passou-se para a apresentacao das metas e respectivos indicadores da Educagcdao Municipal,
feito comparativo com as metas e indicadores nacionais com as municipais. Participaram das
apresentacdes a Gerente Municipal de Educacao, professora Maria da Penha Pontes de
Macedo, a Coordenadora Municipal do PNAIC, professora Decleania Barbosa Fernandes e o
Secretdrio Municipal de Educacao, professor José Mario Dantas. Apds a exposicao do
panorama municipal no tocante ao consolidado de numeros indicadores da Educacao de
Araruna, durante todo o periodo da manha,foi ressaltado também a importancia da
construcao e implementacao de politicas publicas educacionais com as metas, indicadores e
estratégias promovidas pelo Plano Municipal de Educacdao no fortalecimento de um Sistema
de Ensino eficiente e promissor. O Férum se estendeu até as 12:30h, onde na oportunidade
todas as duvidas e questionamentos foram sanadas pela Comissao, como também foi dado
espaco a todos os o6rgdos representativospara que se manifestassem. Apds todas as
discussoes e formula¢des de proposituras ao texto base do PME de Araruna, houve intervalo
para o almocgo, onde os presentes foram convidados a participarem da Audiéncia Publica, a
partir das 13:30h no mesmo local. Iniciando os trabalhos da Audiéncia Publica, as 13:30h., os



grupos tematicos construiram as estratégias a serem desenvolvidas pelo PME, tudo em
conformidade com as 20 metasestabelecidas pelo Plano Nacional de Educacdao. Apds a
reunidao dos grupos os quais foram conduzidos pela Comissdao dos Eixos Tematicos, foram
nomeados os relatores para as explanagdes resultantes das discussdes, onde, ao término de
cada apresentacao das metas e estratégias, as mesmas foram votadas e aprovadas. Na
oportunidade, foi explicado que o PME ndo é somenteum documento construido mediante
uma comissao técnica, mas, sim, instrumento que garantird o pleno desenvolvimento do
Sistema Municipal de Educa¢dao. Em sua fala, o Secretario de Educa¢ao do Municipio ainda
explicou a todos que tanto o Forum quanto a Audiéncia Publica ocorreram de forma
participativa e democratica com discussdes em comissdes e aprovadas as delibera¢des na
Plendria Final. Sem mais para o momento, foi encerrada a assembleia, sendo a presente ata
lida e aprovada sem ressalvas a qual sera por todos os presentes assinada, conforme lista de
presenca anexa. Araruna, Estado da Paraiba, 15 de abril de 2015.
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Orgao Oficial do Municipio, Lei n.° 80/90, de 15.07.1990, Araruna, 23 de junho de 2015.

PODER EXECUTIVO

PREFEITA: WILMA TARGINO MARANHAO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 65 /2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO -
PME E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUNA, no uso de suas
atribuicoes legais, faz saber, que a Camara aprovou e ela sanciona e promulga a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdao do Municipio de
Araruna/PB - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicacao desta
Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no inciso I do
artigo 11 da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e no artigo 8° da
Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2°. Sao diretrizes do PME:
I - erradicacao do analfabetismo;

IT - universalizacdao do atendimento escolar;

III - superacdao das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocao do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VII - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacao de recursos publicos em educacao
como proporcao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizacao dos (as) profissionais da educacao; e



X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental

Art. 3°. As metas previstas no Anexo integrante desta Lei deverao ser cumpridas
no prazo de vigéncia do PME, desde que nao haja prazo inferior definido para
metas e estratégias especificas.

Art. 4°. As metas previstas no Anexo integrante desta Lei deverado ter como
referéncia o ultimo censo demografico e os censos mais atualizados da educacao
basica e superior, disponiveis na data da publicacao desta Lei.

Art. 5° A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serao objeto de
monitoramento continuo e de avaliacdes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

I - Secretaria Municipal de Educacao;

II - Comissao de Educacao da Camara Municipal,

III - Conselho Municipal de Educacao;

IV - Forum Municipal de Educacao;

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliacdes, com vistas ao
acompanhamento da evolucao no cumprimento das metas estabelecidas no
Anexo desta Lei, nos respectivos sitios institucionais da internet e midias locais;
II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

[II - analisar e propor a ampliacao progressiva do percentual de investimento
publico em educacao.

§ 2° A meta progressiva do investimento publico em educacao sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 3° O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos de
acompanhamento para a consecucao das metas do PME.

Art. 6°. O Municipio promovera a realizacao de, pelo menos, 2 (duas)
conferéncias municipais de educacao até o final da década, com intervalo de até
4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucao do
PME e subsidiar a elaboracado do proximo Plano Municipal de Educacao.
Paragrafo Unico. As conferéncias municipais de educacao e o processo de
elaboracao do proximo Plano Municipal de Educacao serao realizados com ampla
participacao de representantes do poder publico, da comunidade educacional e

da sociedade civil.



Art. 7°. Fica mantido o regime de colaboracao entre o Municipio, o Estado e a
Uniao para a consecucao das metas do PME e a implementacao das estratégias,
objeto deste Plano.

§ 1°. As estratégias definidas no Anexo desta Lei nao excluem a adocao de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem
a cooperacao entre os entes federados.

§ 3°. O Sistema Municipal de Ensino devera considerar as necessidades
especificas da populacao do campo, asseguradas a equidade educacional e a
diversidade cultural,

Art. 8°. Para garantia da equidade educacional, o Municipio devera considerar o
atendimento as necessidades especificas da Educacao Especial, assegurando um
sistema inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Art. 9°. O Municipio de Araruna/PB devera aprovar leis especificas disciplinando
a gestao democratica da educacao em seus respectivos ambitos de atuacao.

Art. 10. O Plano Plurianual, as diretrizes orcamentarias e o orcamento anual do
Municipio deverao ser formulados de modo a assegurar a consignacao de
dotacdoes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do
PME, a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal de Araruna/PB, sem
prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano
Municipal de Educacao a vigorar no periodo subsequente.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Araruna, em 22
de junho de 2015.

WILMA TARGINO MARANHAO
Prefeita Constitucional



