PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARARUNA

LEI MUNICIPAL N2 005/2025
AUTOR: PODER EXECUTIVO.

AUTORIZA A CONTRATACAO POR
EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA, NOS
TERMOS DO INCISO IX, ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARARUNA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das suas atribuicdes legais, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Para atender a necessidade tempordaria de excepcional interesse publico,
os 6rgdos da Administragao Municipal direta e indireta poderdo efetuar contratacio de

pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 22 - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse ptblico:

[ - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

Il - combates a surtos endémicos;

[l - combate a surtos epidémicos;

IV - admissdo de professor substituto;

V - admissao de profissionais da drea de satide para atender as necessidades das
Unidades de Saude da Atengao Priméria, Média e Alta complexidade, quando da necessidade
de pessoal em decorréncia de dispensa, licenga, demissdo, exoneracgdo, falecimento,
aposentadoria ou em virtude da existéncia de vaga ndo ocupada apés a realizacdo de
concursos publicos;

VI - admissdo de profissionais de outras &reas, vinculados as politicas de
protecoes sociais Basicas e Especial da Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano,
oriundos de Convénios entre Governo Federal e/ou Estadual com a Prefeitura de
Araruna/PB;
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VII - atividades:

a) Técnicas especializadas necessarias a implantagdo e 6rgaos ou entidades ou de
novas atribuigdes definidas para organizagdes existentes ou as entidades ou de novas
atribuicoes definidas para organizagoes existentes ou as decorrentes de aumento transitorio
no volume de trabalho que nao possam ser atendidas pelo quadro de servidores do
Municipio;

b) Técnicas especializadas de tecnologia da informacdo e de comunicag¢do, nao
alcangadas pela alinea “a” e que mao se caracterizem como atividades permanentes do 6rgao
ou entidade;

c) didatico-pedagogicas em escolas municipais em substitui¢do aos afastamentos
legais dos titulares, ou em virtude da existéncia de vaga nao ocupada apos a realizagao de
concursos publicos, ou em decorréncia da abertura de novas vagas, por cria¢do ou dispensa
de seu ocupante para atender demandas de matriculas em quantidade superior a prevista na

rede publica municipal de ensino;

§ 12 A contratagdo de professor substituto a que se refere o inciso IV far-se-a
exclusivamente para suprir a falta de docente de carreira, decorrente de exoneragdo ou
demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitagio e afastamento ou
licenga de concessdo obrigatoéria.

§ 22 As contratagdes para substituir professores afastados para capacitagido
ficam limitadas a dez por cento do total de cargas de docentes de carreira constante do

quadro de lotagdo da instituigao.

Art. 32 - As contratagdes serao feitas por tempo indeterminado, observados os
seguintes prazos:

[ - 01 (um) ano, nos casos dos incisos |, II, Il do caput do art. 22 desta Lei;

I1 - 02 (dois) anos, nos casos dos incisos 1V, V, VI e VII, do caput do art. 2° desta
Lei;

Il - no caso dos incisos I, I e Il do caput desta Lei, pelo prazo necessario a
superacao de estado de calamidade publica e sustos endémicos e epidémicos, desde que nio
exceda 02 (dois) anos.

IV - no casos dos incisos IV, V, VI e VII, do caput do art. 22 desta Lei, desde que
nao exceda 04 (quatro) anos.

Paragrafo Unico. Os contratos firmados ndo poderio exceder o término do

mandato eletivo outorgado ao Chefe do Poder Executivo Municipal que o subscreveu.
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Art. 42 - Fica expressamente proibida a contratagdo tempordria direta, de
parentes do Prefeito e seu vice, bem como dos secretarios e assessores do governo, em linha

reta e na colateral até o segundo grau.

Art. 5° - A remuneracao do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada:

I - nos casos do inciso IV e V do art. 22, em importdncia ndo superior ao valor da
remuneracao fixada para os servidores no inicio de carreira das mesmas categorias, nos
quadros de cargos e salarios do 6rgdo ou entidade contratante;

Il - nos casos dos incisos I, 11, 111 e IV do art. 22, em importdncia ndo superior ao
valor de remuneracao inicial constante do planos de cargos, carreira e remuneragiao do
servico publico, para servidores que desempenhem fun¢ao semelhante, ou , nio existindo a

semelhanca, as condi¢des do mercado de trabalho.

Art. 62 - O contrato firmado em decorréncia da aplicagao desta Lei extinguir-se-a
sem direito a indenizacao, nos seguintes casos:

I - Por conveniéncia da Administragdo Municipal levando em conta o interesse
publico devidamente justificado;

II - Por término do prazo contratual;

Il - Por pedido de rescisdo de iniciativa do contratado;

IV - Por insuficiéncia de desempenho do contratado, podendo, neste caso, a
rescisao ocorrer a qualquer momento;

V - Por falta disciplinar cometida pelo contratado.

Art. 72 - Qualquer contratagdo com a inobservancia dos critérios aqui previstos
importara na obrigatoria rescisao do pacto, por declarada ineficicia, independentemente da
apuracdo da responsabilidade de sua autoria, acarretando aplicagdo das cominagdes legais
cabiveis.

Art. 82 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as

disposi¢des em contrario e em especialmente a Lei n237/2014 e Lein® 35/2021.

GABINETE DO PREFEITO, UNA-PB, 07 DE FEVEREIRO DE 2025.

et /.
Availdo ‘Alcantara Azevedo
Pfefeito Constitucional
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